
589355563

589355564

589355565

589350836

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE PAPEL

PROFISSÃO
A ENTIDADE ESTÁ A RECRUTAR - M/F -OPERÁRIOS- PRETENDEM 
CANDIDATOS PARA PRATICANTES DE MANIPULAÇÃO EM AVIÁRIO 

DE AVES - TEM DE TER DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS E 
AUTONOMIA DE TRANSPORTE

A ENTIDADE ESTÁ A RECRUTAR - M/F -OPERÁRIOS- PRETENDEM 
CANDIDATOS PARA PRATICANTES DE MANIPULAÇÃO EM AVIÁRIO 

DE AVES - TEM DE TER DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS E 
AUTONOMIA DE TRANSPORTE

A ENTIDADE ESTÁ A RECRUTAR - M/F -OPERÁRIOS- PRETENDEM 
CANDIDATOS PARA PRATICANTES DE MANIPULAÇÃO EM AVIÁRIO 

DE AVES - TEM DE TER DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS E 
AUTONOMIA DE TRANSPORTE

--- OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA 
DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU 
SUPERIOR A 60% --- PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE  

OPERADORES DE PROCESSO (M/F)  - OS CANDIDATOS AO CARGO 
DEVERÃO CUMPRIR OS SEGUINTES REQUISITOS:      - 

CONHECIMENTOS BÁSICOS: PROCESSO DE PRODUÇÃO E 
TRANSFORMAÇÃO DE PAPEL TISSUE, ORGANIZAÇÃO DO 

TRABALHO NA ÁREA, INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR, 
ENSAIOS AO PRODUTO.      - CONHECIMENTOS MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS AUXILIARES DA LINHA E TECNOLOGIAS 
ASSOCIADAS. PREPARAÇÃO DE MATERIAIS., CONHECIMENTO DE 
TINTAS, DAS SUAS PROPRIEDADES E DA SUA INTERAÇÃO COM O 
PAPEL. NORMAS, PROCEDIMENTOS E PADRÕES DE QUALIDADE 
APLICADOS NA ÁREA, FÍSICA E QUÍMICA ¿ PROPRIEDADES DOS 

MATERIAIS E REAÇÕES QUÍMICAS. SAP (.  SEGURANÇA E RISCOS 
DE SAÚDE ASSOCIADOS À ÁREA DE TRABALHO E DE COMO OS 

REQUISITOS
AZAMBUJA

AZAMBUJA

AZAMBUJA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589327876

589331257

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

PROFISSÃO
PREVENIR. RISCOS ASSOCIADOS À CONTAMINAÇÃO DO 

PRODUTO. RISCOS AMBIENTAIS ASSOCIADOS À ÁREA DE 
TRABALHO.  - EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS  QUE 

TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, UMA 
VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO POR 

TURNOS CONTÍNUOS COM FOLGA MÓVEL.  - SUBSÍDIO DE 
ALIMENTAÇÃO, PAGO EM CARTÃO, NO VALOR 10,20 ¿, POR CADA 
DIA DE TRABALHO.  - VERIFICA-SE A EXISTENCIA DE LINHA DE 

TRANSPORTE PUBLICO COMPATIVEL COM O REGIME DE TURNOS 
E HORARIO DA EMPRESA (VERIFICAR ZONAS)

PROCURAMOS UMA PESSOA RESPONSÁVEL, PARA DISTRIBUIÇÃO 
DE PRODUTO AOS CLIENTES E AUXILIO NA GESTÃO DO ARMAZÉM 
E CARGAS E DESCARGAS.PRINCIPAIS FUNÇÕES:- DISTRIBUIÇÃO 

DE PRODUTOS AOS CLIENTES;- ASSISTÊNCIA NAS CARGAS E 
DESCARGAS DA MERCADORIA; - ORGANIZAÇÃO DE 

ENCOMENDAS E DO ARMAZÉM; - APOIO NO PROCESSO 
LOGÍSTICO. REQUISITOS: - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; - 

RESIDÊNCIA NA ZONA ENVOLVENTE DA CHAMUSCA; - CARTA DE 
CONDUÇÃO DE PESADOS DE MERCADORIAS / DETENTOR DE CAM 

(OBRIGATÓRIO); - EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES LOGÍSTICAS 
(PREFERENCIAL); - EXPERIÊNCIA NA CONDUÇÃO DE 

EMPILHADORES (PREFERENCIAL; - CONHECIMENTOS DE 
INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR;

CONTRATAÇÃO AO ABRIGO DA LEI N.º 4/2019 .O PROFISSIONAL 
SERÁ RESPONSÁVEL PELA CONDUÇÃO DE VIATURAS PESADAS 

DESTINADAS À RECOLHA SELETIVA DE RESÍDUOS, GARANTINDO A
EXECUÇÃO EFICIENTE E SEGURA DAS OPERAÇÕES DIÁRIAS. 

DEVERÁ POSSUIR EXPERIÊNCIA NA CONDUÇÃO DE VEÍCULOS 

REQUISITOS

CHAMUSCA

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333286

589362161

589364732

589365988

589369695

589372254

589384658

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS

PROFISSÃO
PESADOS, CONHECIMENTO DAS NORMAS DE TRÂNSITO E 
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL AO TRANSPORTE DE RESÍDUOS.

OFERTA AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS. EMPRESA PRETENDE 
CONTRATAR UM MOTORISTA DE PESADOS DE MERCADORIAS, 
COM CAM VÁLIDO E PELO MENOS 6 MESES DE EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL. AS FUNÇÕES PRESSUPÕEM O TRANSPORTE DE 
MERCADORIAS A NÍVEL IBÉRICO, ASSIM COMO A MANIPULAÇÃO 

DE CARGAS NO INTERIOR DO VEICULO.
EMPRESA DE VENDA DE TRATORES E ALFAIAS PROCURA 

MOTORISTA DE PESADOS
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO PROCURA MOTORISTA DE PESADOS 
DE MERCADORIAS PARA FAZER ENTREGAS E CARGAS EM TODO 
O PAÍS. A ENTIDADE TAMBÉM ACEITA MOTORISTAS DE LIGEIROS
"PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: GARANTIR O CUMPRIMENTO 

DO SERVIÇO DE MOTORISTA DE PESADOS NA ÁREA DE RESÍDUOS
E LIMPEZA URBANA.REQUISITOS: - RESIDÊNCIA NA ZONA DE 
SANTARÉM E RIO MAIOR - EXPERIÊNCIA EM CONDUÇÃO DE 

VEÍCULOS DE PESADOS - CARTA DE CONDUÇÃO DE PESADOS - 
TIPO C ¿ (OBRIGATÓRIO) - CERTIFICADO CAM ¿ (OBRIGATÓRIO) - 
PROFISSIONAL RESPONSÁVEL, DINÂMICO E EMPENHADO"        A 

ENTIDADE TAMBÉM PROCURA EM RIO MAIOR
EMPRESA DE TRANSPORTE DE MERCADORIAS PROCURA 

MOTORISTA DE PESADOS COM EXPERIÊNCIA. FARÁ ENTREGA DE 
MERCADORIAS PELO PAÍS.

MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADO - CARTA DE 
CONDUÇÃO VÁLIDA , CATEGORIA C+E

Perfil pretendido: Responsável, dinâmico; Boa capacidade de 
comunicação; Carta de condução de pesados de mercadorias, 

REQUISITOS

SANTARÉM

CARTAXO

SANTARÉM

SANTARÉM

CARTAXO

MAÇÃO

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589385353

589337284

589389044

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

INSPETORES E TÉCNICOS, DA
SAÚDE, DO TRABALHO E 

AMBIENTE

OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 

MÓVEIS

PROFISSÃO
articulados (preferencial) e CAM. Disponibilidade para estar deslocado 
em obra.  Oferta: Acompanhamento durante o processo de integração; 
Integração num grupo empresarial com forte reconhecimento nacional; 

Oportunidade de desenvolvimento pessoal e profissional;                          
                                                                                                                      

                                 Possibilidade de integração nos quadros da 
empresa.

Procuramos um motorista de veículos pesados qualificado e responsável 
para transportar mercadorias como varão para betão, perfis e chapas 

metálicas. O candidato ideal deverá ser adaptável e lidar de forma 
construtiva com os desafios do dia a dia. É igualmente valorizado o 

conhecimento sobre cargas pesadas e cumprimento rigoroso das normas
de segurança rodoviária.Daremos preferência a candidatos com 

experiência prévia e conhecimento do material.
Acompanhar os trabalhos em obras civil e elétrica; Inspecionar os locais 

de trabalho para assegurar que as condições de trabalho, máquinas, 
equipamentos e ferramentas cumprem as normas, regras e leis relativas 
à segurança no trabalho; Inspecionar as áreas de produção, transporte, 
manuseamento, armazenagem de produtos, materiais, equipamentos e 
ferramentas, assegurando o cumprimento das leis e regulamentos sobre 
a emissão de poluentes e deposição de resíduos perigosos; Desenvolver 
processos de avaliação de riscos profissionais; Conceber, programar e 
desenvolver medidas de prevenção e de proteção; Promover as boas 

práticas de segurança e a correta seleção e separação de resíduos em 
obra; Apoiar nas tarefas administrativas inerentes às tarefas.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR OPERADOR DE MAQUINAS 
AGRICOLAS - COM CONHECIMENTO DE MECANICA.

REQUISITOS

OURÉM

AZAMBUJA

ALPIARÇA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589318796

589369008

589377850

589338262

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA FLORESTA

INSTRUTORES E MONITORES 
DE ATIVIDADE FÍSICA E 

RECREAÇÃO

INSTRUTORES E MONITORES 
DE ATIVIDADE FÍSICA E 

RECREAÇÃO

TÉCNICO DE APOIO AOS 
UTILIZADORES DAS 
TECNOLOGIAS DA 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO (TIC)

PROFISSÃO
CAPACIDADE DE PLANTAÇÃO MANUAL DE ÁRVORES. TAMBÉM 

PRETENDEM OPERADORES DE MAQUINAS AGRICOLAS.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA O 
EXERCÍCIO DE ANIMADOR CULTURAL. Planificação, organização, 
implementação e avaliação das atividades a desenvolver diariamente 

com os residentes-, gestão das redes sociais.
ENTIDADE PROCURA ANIMADOR CULTURAL. FARÁ O 

DESEMPENHO DE TAREFAS INERENTES AO CONTEUDO 
FUNCIONAL DE ANIMADOR,.FARÁ A ORGANIZAÇÃO DE ATIVIDADES

CULTURAIS, SOCIAIS, LÚDICAS E RECREATIVAS JUNTO AOS 
UTENTES DA ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS 

IDOSAS.DEVE TER EXPERIÊNCIA E OU FORMAÇÃO NA ÁREA.
RECRUTAMENTO NO ÂMBITO DA LEI DAS QUOTAS (PARA 

PORTADORES DE DEFICIÊNCIA). ESTAMOS A REFORÇAR A NOSSA
EQUIPA DE WORKDAY COM UM TÉCNICO DE FIELD SUPPORT: 
EXPERIENCIA PROFISSIONAL MÍNIMA: - 5 ANOS PRESTANDO 

SERVIÇOS DE SUPORTE DE HARDWARE E SOFTWARE EM 
EQUIPAMENTOS TI PREFERENCIALMENTE EM AMBIENTE 

INDUSTRIAL DESCRIÇÃO DO CARGO: - SUPORTE INTEGRAL DE 
HARDWARE E SOFTWARE AO POSTO DE TRABALHO, 

IMPRESSORAS, PERIFÉRICOS, COMUNICAÇÕES E SERVIDORES 
PARA A REPOSIÇÃO DO SERVIÇO, INCLUINDO AS SEGUINTES 

ATIVIDADES: DIAGNÓSTICO E CORREÇÃO DE AVARIAS, REAJUSTE 
DO EQUIPAMENTO, SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS, REPARAÇÃO, 

GESTÃO DA GARANTIA. - DISTRIBUIÇÃO, INSTALAÇÃO E 
CONFIGURAÇÃO DE ATUALIZAÇÕES DE SOFTWARE E FIRMWARE, 

COMPONENTES DE SEGURANÇA, PATCHES, ETC. - SUPORTE A 
SERVIÇOS DE ESCRITÓRIO, PRODUTOS COMERCIAIS E 

REQUISITOS
CHAMUSCA

CARTAXO

AZAMBUJA

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589353369 OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

PROFISSÃO
APLICAÇÕES PARA POSTO, INCLUINDO OPERAÇÃO SOBRE 

LICENÇAS DE USO. - CONFIGURAÇÃO DE ACESSO A SISTEMAS DE
INFORMAÇÃO E APLICAÇÕES CORPORATIVAS E EXTERNAS. - 

CONFIGURAÇÃO DE ACESSO A SERVIÇOS DE INTERNET, 
FERRAMENTAS DE COLABORAÇÃO (E-MAIL, AGENDA, ETC). - 

INSTALAÇÃO, CONFIGURAÇÃO E CONECTIVIDADE EM GERAL DE 
EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS E ELEMENTOS DE REDE EM 

ACTIVITY DIRECTORY. - INSTALAÇÃO, OPERAÇÃO, 
ADMINISTRAÇÃO DE SERVIDORES, INCLUINDO ARRANQUE E 
PARADA DE SISTEMAS, INSTALAÇÃO DE SOFTWARE BASE E 

PRODUTOS. - CONFIGURAÇÃO E MANUSEIO DE SMARTPHONES E 
IPHONES. - SALVAGUARDA E RESTAURAÇÃO DE DADOS. - 

SUPERVISÃO DE ELEMENTOS DE REDE. - PATCHING E CONEXÃO 
DE CABOS. INSPEÇÃO VISUAL DO ESTADO DE FUNCIONAMENTO 

DOS EQUIPAMENTOS, LOCALIZAÇÃO E CONDIÇÕES DO AMBIENTE.
- MANUTENÇÃO DO INVENTÁRIO TÉCNICO. - INTERVENÇÕES 

GUIADAS DE APOIO AO DIAGNÓSTICO E OPERAÇÃO A PEDIDO DE 
UNIDADES DE SUPORTE. - FERRAMENTAS DE GESTÃO DE 

INCIDENTES, INVENTÁRIO, CONTROLE REMOTO, ETC. O QUE 
OFERECEMOS:  - CONTRATO DE TRABALHO A TEMPO INTEIRO - 
PROGRAMAS DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA E DE SOFT 
SKILLS  - PACOTE DE REMUNERAÇÃO COMPETITIVO AJUSTADO À 

EXPERIÊNCIA E ÀS QUALIFICAÇÕES DO CANDIDATO
«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 
DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» REQUISITOS 

OBRIGATÓRIOS: HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 12ª ANO DE 
ESCOLARIDADE; CURSO TÉCNICO PROFISSIONAL DE 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
CONTABILIDADE. VALORIZAMOS: EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

RELEVANTE NA ÁREA DE CONTABILIDADE E FISCALIDADE DO 3.º 
SETOR; SÓLIDOS CONHECIMENTOS TÉCNICOS E DOMÍNIO DAS 
FERRAMENTAS MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, OUTLOOK); 

CAPACIDADE ANALÍTICA E ATENÇÃO AOS DETALHES; 
CAPACIDADE DE PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; ORIENTAÇÃO 

PARA OS RESULTADOS; ESPÍRITO DE INICIATIVA, PROATIVIDADE E
CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA; SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE E SIGILO PROFISSIONAL.PRINCIPAIS 
FUNÇÕES: EFETUAR O REGISTO DAS OPERAÇÕES 

CONTABILÍSTICAS DA INSTITUIÇÃO, UTILIZANDO AS APLICAÇÕES 
INFORMÁTICAS ESPECÍFICAS; VERIFICAR A CONFORMIDADE 

LEGAL E FISCAL DE DOCUMENTOS COM VALOR CONTABILÍSTICO 
DESTINADOS À CONTABILIDADE;  EFETUAR A RECONCILIAÇÃO DE 

TESOURARIA, DE FORMA A REFLETIR A REALIDADE 
CONTABILÍSTICA E FINANCEIRA, NOS BALANCETES E 

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS;  APOIAR NAS TAREFAS 
NECESSÁRIAS AO APURAMENTO DE RESULTADOS, 

ENCERRAMENTO DAS CONTAS E À ELABORAÇÃO DOS 
DOCUMENTOS RELACIONADOS COM A DIVULGAÇÃO DAS 

CONTAS;  APOIAR AS OPERAÇÕES DE FECHO E DE REABERTURA 
DOS EXERCÍCIOS; ANALISAR E CONFERIR OS REGISTOS 

CONTABILÍSTICOS E ASSEGURAR A SUA CONSISTÊNCIA COM AS 
NORMAS CONTABILÍSTICAS;  ORGANIZAR E ARQUIVAR 

DOCUMENTOS RELATIVOS À ATIVIDADE CONTABILÍSTICA DA 
INSTITUIÇÃO, VERIFICANDO A SUA VALIDADE E SEPARANDO-A DE

ACORDO COM A SUA NATUREZA. OFERTA DE EMPREGO NO 
ÂMBITO DA MEDIDA + EMPREGO

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589360915

589390851

589351911

589360951

589378679

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE
AGENTE DE SEGUROS

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
Gabinete de Contabilidade, sediado em Santarém, pretende contratar 

para os quadros Técnico de Contabilidade/Contabilista, com experiência 
profissional, no mínimo, de 5 anos. Deve ser empenhado, responsável, e 

saber trabalhar em equipa.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 

ATENDIMENTO DO CLIENTE; INSERÇÃO DE DOCUMENTOS; 
VERIFICAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO; ETC.

SÓ ENCAMINHAR QUEM CUMPRA TODOS OS SEGUINTES 
CRITÉRIOS: , 2) HABILITAÇÕES 12.º ANO DE ESCOLARIDADE NÍVEL 

4 (MÍNIMO); 3) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ATIVIDADE DE 
MEDIAÇÃO OU CORRETAGEM DE SEGUROS (ELIMINATÓRIO). TER 

CURSO PDEAD SERÁ FATOR A VALORIZAR. EM TERMOS DE 
COMPETÊNCIAS DEVE POSSUIR ELEVADA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E NEGOCIAÇÃO; ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE E 
RESULTADOS; BONS CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA 

ÓTICA DO UTILIZADOR; INICIATIVA, PROATIVIDADE E DINAMISMO; 
AMBIÇÃO.

VASTA EXPERIÊNCIA COMERCIAL, DE PREFERÊNCIA NA ÁREA DA 
SAÚDE / LICENCIATURA NA ÁREA DA SAÚDE SERÁ MAIS-VALIA / 

DISPONIBILIDADE IMEDIATA / DESEMPREGADO INSCRITO NO IEFP 
HÁ MAIS DE 90 DIAS

PROSPEÇÃO DE MERCADO, IDENTIFICAÇÃO DE CLIENTES E 
OPORTUNIDADES - COM APRESENTAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO 

DAS SOLUÇÕES AJUSTADAS ÀS NECESSIDADES DO CLIENTE. 
ACOMPANHAMENTO, GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE CLIENTES

JÁ EXISTENTES, NO MERCADO RESIDENCIAL, COMÉRCIO E 
PME¿S. GARANTIMOS: REMUNERAÇÃO MENSAL MÉDIA, COM 

COMPONENTE FIXA E VARIÁVEL POSSIBILIDADE DE UTILIZAÇÃO 

REQUISITOS
SANTARÉM

RIO MAIOR

SANTARÉM

OURÉM

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589380214

589389197

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETORES DE ESTRATÉGIA 
E PLANEAMENTO

PROFISSÃO
VIATURA PRÓPRIA OU DA EMPRESA COM PLAFOND DE 

COMBUSTÍVEL CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO (EFETIVO) 
BOAS CONDIÇÕES DE APOIO LOGÍSTICO E À VENDA 

DESENVOLVIMENTO CONSTANTE DE CONHECIMENTOS NA ÁREA 
TÉCNICA, DE PRODUTO, DE NEGOCIAÇÃO, MARKETING E VENDAS 

DESENVOLVIMENTO PESSOAL COM OPORTUNIDADES 
CONCRETAS DE EVOLUÇÃO NA CARREIRA UMA PESSOA 

DEDICADA AO TEU DESENVOLVIMENTO E À TUA FORMAÇÃO A 
MELHOR FORMAÇÃO DO MERCADO EM VENDAS. ;

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA PROSPECÇAÕ 
E ANGARIAÇÃO DE NOVOS CLIENTES; ELABORAÇÃO DE 

ORÇAMENTOS; GESTÃO DE CARTEIRA DE CLIENTES; 
EXPERIÊNCIA EM VENDAS (PREFERÊNCIAL); FORTE 

COMUNICAÇÃO E NEGOCIAÇÃO. DEVERÁ TER FLUÊNCIA NA 
COMUNICAÇÃO VERBAL E ESCRITA; FOCO EM RESULTADOS; 

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DO TEMPO.
PROCURAMOS UM(A) COORDENADOR(A) DE PROJETO EM 

PORTUGAL, COM FORTE VOCAÇÃO SOCIAL E CAPACIDADE DE 
LIDERANÇA, QUE NOS AJUDE A ALCANÇAR OS NOSSOS 

OBJETIVOS E REPRESENTE O PROJETO 
APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG NO TERRITÓRIO. SERÁ A PESSOA 

DE REFERÊNCIA DO PROJETO NA ÁREA DE ABRANTES, 
RESPONSÁVEL POR COORDENAR AÇÕES, DINAMIZAR RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS, ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL E GARANTIR O 

CUMPRIMENTO DOS MARCOS ESTABELECIDOS. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ REPRESENTAR A 

APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG PERANTE INSTITUIÇÕES, MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO, EMPRESAS E SOCIEDADE CIVIL. ¿ 

REQUISITOS

OURÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589389221 DIRETOR DE MARKETING

PROFISSÃO
COORDENAR A EXECUÇÃO DO PROJETO NO TERRITÓRIO 

(AGRICULTURA, COMUNICAÇÃO, EVENTOS, DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL). ¿ LIDERAR E ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL, 
ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS. ¿ 

DESENVOLVER PARCERIAS E ALIANÇAS COM CÂMARAS 
MUNICIPAIS, ASSOCIAÇÕES, EMPRESAS E ENTIDADES LOCAIS. ¿ 

SUPERVISIONAR RELATÓRIOS DE ACOMPANHAMENTO, 
CRONOGRAMAS E ORÇAMENTOS. ¿ IMPULSIONAR A VISIBILIDADE 

E REPUTAÇÃO DO PROJETO EM PORTUGAL. CONHECIMENTO E 
LIGAÇÃO AO TERRITÓRIO DE ABRANTES E AO SEU CONTEXTO 

RURAL. ¿ EXCELENTES CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO, 
REPRESENTAÇÃO E RELAÇÕES PÚBLICAS. ¿ EXPERIÊNCIA EM 

GESTÃO DE EQUIPAS E COORDENAÇÃO DE PROJETOS. ¿ PESSOA
ORGANIZADA, PROATIVA E COMPROMETIDA COM O 

DESENVOLVIMENTO RURAL E A SUSTENTABILIDADE. ¿ 
VALORIZADA EXPERIÊNCIA PRÉVIA NOS SETORES AGRÍCOLA, 
SOCIAL OU AMBIENTAL. ¿ DOMÍNIO DO EXCEL . ¿ VALORIZADO 

NÍVEL FLUENTE DE ESPANHOL .
PROCURAMOS UM(A) ASSISTENTE DE COMUNICAÇÕES E 

MARKETING PARA APOIAR O DESENVOLVIMENTO E 
POSICIONAMENTO DA MARCA APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG EM 

PORTUGAL. A PESSOA SELECIONADA DARÁ SUPORTE À 
EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA, 
CONTRIBUIRÁ PARA FORTALECER O RELACIONAMENTO COM OS 
STAKEHOLDERS E APOIARÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA ESTRATÉGIA 

GLOBAL DE COMUNICAÇÃO E MARKETING. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ GARANTIR A 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-12-05Serviço de Emprego de Torres Novas       10        /       89        



PROFISSÃO
COERÊNCIA DAS MENSAGENS E DA IDENTIDADE DA MARCA NOS 
DIFERENTES CANAIS. ¿ APOIAR O RELACIONAMENTO COM MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ PRODUZIR, REVER E 

PROGRAMAR CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITE, 
NEWSLETTERS E BLOG. ¿ DAR APOIO NA PREPARAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 
MARKETING. ¿ CONTRIBUIR PARA A RECOLHA DE DADOS, 

ANÁLISES E RELATÓRIOS SOBRE O DESEMPENHO DAS AÇÕES DE 
COMUNICAÇÃO. ¿ AJUDAR NA ORGANIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 

EVENTOS INSTITUCIONAIS E COMUNITÁRIOS. ¿ COLABORAR COM 
AS EQUIPAS DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-COMMERCE NA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO DIA A DIA. ¿ ACOMPANHAR A 

GESTÃO DE BASES DE DADOS, FERRAMENTAS DIGITAIS E 
PLATAFORMAS DE COMUNICAÇÃO, CONCEBER E GERIR A 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ ASSEGURAR A 
COERÊNCIA DE MENSAGENS E IDENTIDADE DA MARCA EM TODOS
OS CANAIS. ¿ CONSTRUIR E MANTER RELAÇÕES COM MEIOS DE 

COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ SUPERVISIONAR 
CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITES, NEWSLETTERS E 
BLOG. ¿ PLANEAR E AVALIAR CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 

MARKETING. ¿ COORDENAR O DESENVOLVIMENTO DO 
MARKETING MIX (PRODUTO, PREÇO, PROMOÇÃO, 

COMUNICAÇÃO). ¿ REALIZAR ESTUDOS, ANÁLISES E RELATÓRIOS 
DE IMPACTO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO. ¿ REPRESENTAR A 

MARCA JUNTO DE INSTITUIÇÕES E PARCEIROS ESTRATÉGICOS. ¿ 
COORDENAR A EQUIPA DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-

COMMERCE. ¿ APOIAR A ORGANIZAÇÃO E COBERTURA 
MEDIÁTICA DE EVENTOS.

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589387041 DIRETORES DE 
ARMAZENAGEM, 
DISTRIBUIÇÃO E 
RELACIONADOS

PROFISSÃO
 - PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: GERIR AS OPERAÇÕES 

DIÁRIAS DO ARMAZÉM DE MATÉRIAS-PRIMAS, GARANTINDO A 
RECEÇÃO, ARMAZENAGEM E EXPEDIÇÃO COM EFICIÊNCIA E 

SEGURANÇA. ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE 
SEGURANÇA, QUALIDADE E AMBIENTE, BEM COMO DAS BOAS 

PRÁTICAS LOGÍSTICAS. MONITORIZAR E GARANTIR A FIABILIDADE 
DOS INVENTÁRIOS E A QUALIDADE DOS STOCKS. REVER E 

OTIMIZAR FLUXOS E LAYOUTS LOGÍSTICOS, EM ARTICULAÇÃO 
COM EQUIPAS INTERNAS E PARCEIROS EXTERNOS. IDENTIFICAR 

E IMPLEMENTAR OPORTUNIDADES DE MELHORIA CONTÍNUA E 
GANHOS DE EFICIÊNCIA. COORDENAR E DESENVOLVER A EQUIPA

DE LOGÍSTICA, PROMOVENDO UM AMBIENTE COLABORATIVO E 
DE ALTO DESEMPENHO. ASSEGURAR UMA COMUNICAÇÃO EFICAZ
COM PRODUÇÃO, COMPRAS E TRANSPORTES PARA GARANTIR A 

FLUIDEZ DOS PROCESSOS INBOUND.   - PERFIL PROCURADO: 
FORMAÇÃO SUPERIOR EM ENGENHARIA, GESTÃO OU ÁREA 
RELEVANTE. EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM GESTÃO DE 

ARMAZÉNS E OPERAÇÕES INBOUND (PREFERENCIAL). 
CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE SISTEMAS DE GESTÃO DE 

ARMAZÉNS; VALORIZADA EXPERIÊNCIA COM WM-SAP. FORTE 
CAPACIDADE DE LIDERANÇA, ORGANIZAÇÃO E ORIENTAÇÃO 

PARA RESULTADOS. EXCELENTES COMPETÊNCIAS DE 
COMUNICAÇÃO, RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E TRABALHO 
EM EQUIPA. CAPACIDADE DE DECISÃO EM AMBIENTES DINÂMICOS

E SOB PRESSÃO, COM FOCO NA RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS. 
FLUÊNCIA EM INGLÊS ESCRITO E FALADO. FLUENCIA EM 

FRANCES (FATOR RELEVANTE)  - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL 
COM A FUNÇÃO E EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA. BENEFÍCIOS 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589335092

589391304

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

PROFISSÃO
FLEXÍVEIS, INCLUINDO SEGURO DE SAÚDE.  - OFERTA 

CUMPRIMENTO DE QUOTAS PESSOAS COM DEFICIENCIA OU 
INCAPACIDADE (LEI 4/0219)

 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) REQUISITOS 

TÉCNICOS : LICENCIATURA OU SUPERIOR EM ENGENHARIA 
ELETROMECÂNICA ENGENHARIA MECATRÓNICA OU ENGENHARIA 
E GESTÃO INDUSTRIAL; RECÉM FORMADO OU COM EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL ANTERIOR EM FUNÇÕES SIMILARES ATÉ 2 ANOS 
(FATOR PREFERENCIAL); CONHECIMENTOS E/OU EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM GESTÃO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO 
TRABALHO; CONHECIMENTO DE FERRAMENTAS INFORMÁTICAS 

NA ÓTICA DO UTILIZADOR (MS OFFICE); EXPERIÝÝNCIA ANTERIOR 
OU CONHECIMENTOS NO SOFTWARE SAP, MÓDULO PM; 

FLUÊNCIA EM INGLÊS, FALADO E ESCRITO. COMPETÊNCIAS 
COMPORTAMENTAIS:  CAPACIDADE DE LIDERANÇA; CAPACIDADE 

DE PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; CAPACIDADE DE 
RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS E ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS;

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E RELACIONAMENTO 
INTERPESSOAL. OUTROS REQUISITOS:  CARTA DE CONDUÇÃO; 

DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAÇÕES PONTUAIS.
Empresa na área da indústria de tubagens Plásticas, sediada na zona de 

Chamusca (Santarém), pretende admitir um Engenheiro de Polímeros 
Produção e Qualidade (ou similar) (M/F) FUNÇÕES: - Controlar todo o 

processo de produção em curso - Efetuar controlo de Stocks e analise de
consumos de matéria-prima - Coordenar e efetuar arranques de linha - 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589373601 ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO
Proceder a ajustes de parâmetros e materiais - Efetuar testes de 

qualidade durante os arranques de linha - Fazer o controlo de qualidade 
em laboratório segundo a ISO9001 (Calibrações e outros) - Acompanhar 

e seguir auditorias de certificação e acompanhamento EN12201, 
ISO9001 e AENOR - Proceder aos testes laboratoriais necessários 
segundo a norma EN12201 - Avaliar e aprovar o produto final em 

produção - Apoiar todas as fases inerentes ao processo de 
industrialização e controlo da qualidade - Validar produção de 

encomendas e seguir processo de Logística ( Distribuição e entrega aos 
Clientes) PERFIL: - Habilitações Superiores em Engenharia de 

Polímeros, de Materiais, Gestão Industrial, Química ou Ambiente - 
Experiência profissional em ambiente industrial - Elevado nível de 

Responsabilidade, Autonomia e Organização - Gosto pelo trabalho em 
equipa, rigor e trabalho sob pressão - Fluência verbal e escrita em inglês 
e espanhol (obrigatório) - Residência, preferencialmente, no distrito de 
Santarém( Zona Chamusca, Torres Novas , Constância) OFERTA: - 

Vencimento salarial de acordo com a experiência demonstrada - 
Integração em empresa dinâmica e em forte crescimento no mercado 

nacional e internacional
PERFIL DE CANDIDATO/A: Experiência mínima de 3 anos em funções 

similares; Elevado sentido de responsabilidade e organização 
;Proatividade e gosto de trabalho em equipa; Sólidos conhecimentos de 

Autocad e Tekla Structures; RESPONSABILIDADES: Modelação de 
estrutura metálica no software Tekla Structures (Requisito principal) 

Análise de projetos (Arquitetura e Especialidades); Elaboração do dossier
de produção/fabrico e de montagem; Analisar projetos e assegurar a 

implementação correta em obra; OFERTA: Integração em equipa jovem, 
dinâmica e multidisciplinar; Crescimento pessoal e profissional; 

REQUISITOS

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589373832

589378690

589322144

589335095

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO MECÂNICO

ENGENHEIRO MECÂNICO

PROFISSÃO
Remuneração compatível com experiência demonstrada.

Fiscalizar, acompanhar e apoiar tecnicamente a execução de obras no 
âmbito do abastecimento de água, execução de redes prediais e 

loteamentos; Desenvolver e executar estudos e projetos com aplicação 
de métodos e procedimentos de natureza técnica; Elaborar orçamentos 
relacionados com o planeamento de obras adjudicadas ao Serviço de 

Fiscalização e Projetos; Realizar análise de estudos e projetos de 
infraestruturas e emitir pareceres técnicos, de acordo com a legislação 

em vigor e os conhecimentos profissionais adquiridos; Elaborar relatórios 
e fornecer informações técnicas sobre assuntos relacionados com o 

Serviço de Fiscalização e Projetos; Registar e controlar os indicadores 
operacionais e regulamentares do Serviço de Fiscalização e Projetos

ENGENHARIA CIVIL COM OU SEM EXPERIÊNCIA FUNÇÃO A 
DESEMPRENHAR DE ACORDO COM A APRENDIZAGEM NA 

LICENCIATURA CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS
Engenheiro mecânico, com ou sem experiência, com gosto pelo 

dimensionamento de equipamentos e estruturas metálicas. Interesse no 
cálculo analítico e numérico. Interesse na modelação 3D e elaboração de 
desenhos de fabrico. Disponibilidade para viajar em Portugal por períodos

de até 4 semanas. As funções incluem visitas a fábricas nacionais e, 
pontualmente, ao estrangeiro. O canditado deverá ter muita flexibilidade 
de funções (levantamentos dimensionais, elaboração de ante projeto em 

CAD, dimensionamento, elaboração de modelos, elaboração de 
desenhos de fabrico). Valorizam-se candidatos com experiência em 

soldadura e NDTs.
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589383407

589337560

589376735

ENGENHEIRO MECÂNICO

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

PROFISSÃO
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Formação 

Superior em Engenharia e Gestão Industrial ou Engenharia Mecânica; 
Experiência profissional anterior em funções similares de 3 ou mais anos;
Conhecimentos e/ou experiência profissional em Gestão de Segurança e 
Saúde no Trabalho; Conhecimento de ferramentas informáticas na ótica 

do utilizador (MS Office); Experiência anterior ou conhecimentos no 
software SAP, módulo PM; Fluência em Inglês, falado e escrito.

Entidade procura engenheiro mecânico.O candidato a admitir será 
responsável por:-Direcção técnica da empresa - Serviços de após-
venda em instalações e manutenções - Contratos de manutenção - 

Stocks de fornecedores de peças e equipamentos. Deve ter licenciatuara 
ná area da engenharia mecânica.

ENTIDADE PROCURA ENGENHEIRO ELETRÓNICO PARA 
CONSTRUÇÃO DE VIAS FÉRREAS.DEVE TER COM EXPERIENCIA 
MINIMA DE 3 ANOS;DEVE TER CAPACIDADE DE ADAPTAÇÃO A 
NOVOS DESAFIOS; FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 

DINAMICA; BOA CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E PLANEAMENTO;
ESPIRITO PROATIVO E FORTE CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR TAMBÉM EM PROJETOS 
FORA DO PAÍS.

Pontual, com boa capacidade de comunicação e interesse em trabalhar 
numa equipa em contexto pluridisciplinar. Disposto a proceder a 

deslocações fora do local de trabalho em Entroncamento e a colaborar 
com empreiteiros, fornecedores e clientes. Capaz de estudar e conceber 
projetos associados a instalações elétricas e telecomunicações, assim 

como superintender a evolução das obras, fiscalizando prazos e custos, 
assegurando sempre o cumprimento da regulamentação ambiental e de 

segurança.

REQUISITOS

SANTARÉM

ALMEIRIM

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589371287

589370652
589384656

589381610

589366032

ENGENHEIRO DE 
TELECOMUNICAÇÕES

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS
ARQUITETO DE EDIFÍCIOS

DIRETOR E GERENTE DO 
COMÉRCIO A RETALHO

PROFESSOR DO ENSINO 
BÁSICO (1º CICLO)

PROFISSÃO
- formação superior em Engenharia Eletrotécnica - experiencia na 

função mínima de 5 anos - carta de condução de ligeiros - 
conhecimentos consolidados na área de negócio da energia - 

competências de liderança, orientação para o cliente, dinamismo, 
responsabilidade e rigor .bons conhecimentos da língua inglesa. - 

residência em Santarém.
arquiteto. Capacidade de integração. assíduo e pontual. Empenhado

Competências principais: Desenvolvimento de projetos de arquitetura em 
todas as fases (estudo prévio, licenciamento, execução). 

Acompanhamento de obra. Experiência na gestão de compatibilização 
entre especialidades. Conhecimentos técnicos de materiais, soluções 
construtivas e regulamentos em vigor. Domínio de ferramentas como 
AutoCAD, Archicad e MS Office. Mais valia: SketchUp e V ray  Outros 
dados relevantes: Disponibilidade para deslocações na região centro. 

Residente na zona de Leiria/Ourém/Torres Novas/Entroncamento. Carta 
de condução.  Perfil pessoal: Profissional rigoroso, organizado e proativo,

com forte sentido de responsabilidade.
REALIZAÇÃO DE ENCOMENDAS DE ACORDO COM A PREVISÃO DE 

VENDAS; GESTÃO DO SERVIÇO E DAS RECLAMAÇÕES DOS 
CLIENTES; APOIAR NA ANÁLISE DE INDICADORES DE LOJA E 
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MELHORIAS E SOLUÇÕES; 
ASSEGURARA O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE HIGIENE E 

CONTROLOS ALIMENTARES; COORDENAÇÃO E FORMAÇÃO DE 
EQUIPAS.

CENTRO DE ESTUDAS PROCURA DOCENTE A MEIO TEMPO.DEVE 
DAR APOIO PEDAGÓGICO E ATIVIDADES LÚDICAS PARA ALUNOS 

DO 1º CICLO DE ESCOLARIDADE, EM AMBIENTE DE SALA DE 
ESTUDO.RESPONSABILIDADE, ASSIDUIDADE, DISPONIBILIDADE, 

REQUISITOS
SANTARÉM

TORRES NOVAS
OURÉM

OURÉM

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589345573

589351154

589353457

589362217

589362898

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
AUTONOMIA DE TRABALHO, PROATIVIDADE.CERTIFICADO DE 
HABILITAÇÕES E FORMAÇÕES. REFERÊNCIA DE TRABALHOS 

ANTERIORES, SE FOR O CASO.
ENTIDADE PROCURA EDUCADOR (A) DE INFÂNCIA. FARÁ AS 

TAREFAS INERENTES À PROFISSÃO. DEVE TER  COMPETÊNCIAS 
NA ÁREA DE EDUCADOR DE INFÂNCIA. TERÁ A CARGO AS 

CRIANÇAS DA CRECHE DAQUELA UNIDADE
ENTIDADE PROCURA  EDUCADOR DE INFÂNCIA ; - CAPACIDADE 

DE TRABALHO EM EQUIPA; - DISPONIBILIDADE IMEDIATA
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 

EDUCADORA DE SALA DA CRECHE.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR EDUCADORA DE INFANCIA 

PARA CRECHE OU JARDIM DE INFANCIA
ENTIDADE PROCURA EDUCADORA DE INFÂNCIA. ELABORAR 

PLANOS DE ATIVIDADES DAS SALAS E SUBMETE-LOS À 
APRECIAÇÃO DO DT; IMPLEMENTAR AS ATIVIDADES PREVISTAS 

NO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES; CUMPRIR O PROJETO 
PEDAGÓGICO GERAL E ESPECÍFICO; CUMPRIR AS METAS DE 
APRENDIZAGEM IMPOSTAS PELO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO; 

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO PESSOAL E SOCIAL DA 
CRIANÇA COM BASE EM EXPERIÊNCIAS DE VIDA, NUMA 

PERSPETIVA DE EDUCAÇÃO PARA A CIDADANIA; FOMENTAR A 
INSERÇÃO DA CRIANÇA EM GRUPOS SOCIAIS DIVERSOS, NO 

RESPEITO PELA PLURALIDADE DE CULTURAS, FAVORECENDO 
UMA PROGRESSIVA CONSCIÊNCIA COMO MEMBRO DA 

SOCIEDADE; ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO GLOBAL DA 
CRIANÇA NO RESPEITO PELAS SUAS CARACTERÍSTICAS 

INDIVIDUAIS, INCUTINDO COMPORTAMENTOS QUE FAVOREÇAM 

REQUISITOS

CHAMUSCA

ALPIARÇA

SANTARÉM

CARTAXO

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363711

589374765

589375024

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
APRENDIZAGENS SIGNIFICATIVAS E DIFERENCIADAS; 

DESENVOLVER A EXPRESSÃO E A COMUNICAÇÃO ATRAVÉS DE 
LINGUAGENS MÚLTIPLAS COMO MEIO DE RELAÇÃO, DE 

INFORMAÇÃO, DE SENSIBILIZAÇÃO ESTÉTICA E COMPREENSÃO 
DO MUNDO; DESPERTAR A CURIOSIDADE E O PENSAMENTO 

CRÍTICO; PROPORCIONAR À CRIANÇA OCASIÕES DE BEM-ESTAR 
E DE SEGURANÇA, NOMEADAMENTE NO ÂMBITO DA SAÚDE 

INDIVIDUAL E COLETIVA; PROCEDER À DESPISTAGEM DE 
INADAPTAÇÕES, DEFICIÊNCIAS OU PRECOCIDADES E PROMOVER 

A MELHOR ORIENTAÇÃO E ENCAMINHAMENTO DA CRIANÇA;
"FUNÇÃO DE EDUCADOR DE INFÂNCIA. PERFIL PRETENDIDO: - 

DISPONIBILIDADE PARA SETEMBRO (INÍCIO ANO LETIVO) - 
CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES PRÓPRIO PARA O CARGO ( 

ENSINO SUPERIOR OBRIGATÓRIO) - FORTE SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE E GOSTO PELA PROFISSÃO; - FACILIDADE DE
INTERAÇÃO E COMUNICAÇÃO; - CAPACIDADE DE TRABALHAR EM 

EQUIPA; - ESPÍRITO CRÍTICO E DE INICIATIVA; - DINAMISMO E 
PROATIVIDADE."

O candidato deverá de gostar de trabalhar diretamente com crianças dos 
3 meses aos 3 anos de idade, quer individualmente, quer em grupo. Ter 
capacidade para se relacionar com os colegas de trabalho, de forma a 

cooperar, unindo esforços com um mesmo propósito. Organizar e aplicar 
os meios educativos adequados em ordem ao desenvolvimento integral 

da criança, nomeadamente psicomotor, afectivo, intelectual, social e 
moral. Acompanhar a evolução da criança e estabelecer contatos com os 

pais no sentido de se obter uma ação educativa integrada.
Pessoa, homem ou mulher com perfil para desempenhar trabalho de 
educador de infância com crinaças dos 3 meses aos 3 anos de idade

REQUISITOS

SANTARÉM

OURÉM

FERREIRA DO ZÊZERE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378491

589392128
589359389

589363252

589376530

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA
CONTABILISTA, AUDITOR, 

REVISOR OFICIAL DE CONTAS
E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

PROFISSÃO
Promove o desenvolvimento global de crianças em estabelecimentos, tais

como jardins de infância, centros de pediatria e internatos infantis 
organizando diversas atividades que, simultaneamente, as ocupam e 

incentivam o seu desenvolvimento físico, psíquico e social; orienta 
diversas atividades a fim de que a criança execute exercícios de 

coordenação, atenção, memória, imaginação e raciocínio para incentivar 
o seu desenvolvimento psicomotor; desperta-a para o meio em que está 
inserida; estrutura e promove as expressões plástica, musical, corporal 

da criança e outras; estimula o desenvolvimento socio-afetivo, 
promovendo a segurança, autoconfiança, autonomia e respeito pelo 

outro; acompanha a evolução da criança eestabelece contatos com os 
pais com o fim de se obter uma ação pedagógica coordenada

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR EDUCADOR/A DE INFANCIA.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 

SERVIÇOS DE FATURAÇÃO E TESOURARIA, ENTRE OUTROS.

PRETENDE-SE ADMITIR UM TÉCNICO DE 
CONTABILIDADE/CONTABILISTA PARA DESEMPENHAR AS 

SEGUINTES FUNÇÕES NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS E 
CONTABILIDADE. NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS SERÁ PARA 
EFETUAR O PROCESSAMENTO DE VENCIMENTOS, APURAMENTO 
E ENVIO DAS DECLARAÇÕES FISCAIS INERENTES. NA ÁREA DA 

CONTABILIDADE AS FUNÇÕES SÃO A ORGANIZAÇÃO E 
TRATAMENTO/PROCESSAMENTO CONTABILÍSTICO DA 

DOCUMENTAÇÃO DE ALGUMAS EMPRESAS.
EMPRESA, LOCALIZADA NO CARTAXO, PRETENDE RECRUTAR UM 

CONTABILISTA, COM EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, COM 
CONHECIMENTOS DO PROGRAMA DE CONTABILIDADE - SAGE 

REQUISITOS
RIO MAIOR

AZAMBUJA
RIO MAIOR

ALCANENA

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589385304

589376357

589378514

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ANALISTA FINANCEIRO

ANALISTA EM GESTÃO E 
ORGANIZAÇÃO

PROFISSÃO
ACCOUNTANTS.

"REPORTANDO AO ROC RESPONSÁVEL, TERÁ COMO PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: - VALIDAÇÃO DE INFORMAÇÃO 

FINANCEIRA RELATIVA ÀS CONTAS DOS CLIENTES AUDITADOS; - 
PREPARAÇÃO DE CERTIFICAÇÕES LEGAIS DE CONTAS; - 

FORMULAÇÃO DE RELATÓRIOS DE CONCLUSÕES DOS 
TRABALHOS."

- ORGANIZAR, CLASSIFICAR E LANÇAR DOCUMENTOS- AUXILIO 
NA VALIDAÇÃO DE RELATÓRIOS FISCAIS MENSAIS E ANUAIS;- 

VERIFICAR E RECONCILIAR CONTAS CONTÁBEIS E SUB-LIVROS;- 
CRIAR E ANALISAR CONCILIAÇÕES BANCÁRIAS;- AUXILIAR NA 

PREPARAÇÃO DE DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS, RELATÓRIOS 
MENSAIS E ANÁLISES PARA A ADMINISTRAÇÃO.- ENSINO 

SUPERIOR EM CONTABILIDADE, ECONOMIA OU GESTÃO;- MÍNIMO 
DE 1 ANO DE EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO;- HABILIDADES NA 

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS FINANCEIROS;- CAPACIDADE E 
PRAZER EM TRABALHAR EM EQUIPE;- BOM CONHECIMENTO DO 
SNC E IFRS;- BOM CONHECIMENTO DE TIC SOB A PERSPECTIVA 

DO UTILIZADOR;- PROFICIÊNCIA EM MICROSOFT OFFICE, 
ESPECIALMENTE EXCEL;- FLUENTE EM INGLÊS, ESCRITO E 

FALADO;- EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA NO USO DE SISTEMAS 
FINANCEIROS PRINCIPAIS (SAP OU SIMILAR É UM DIFERENCIAL);- 

REALIZAR ANÁLISES E CONTRIBUIR PARA OUTROS PROJETOS 
CONFORME SOLICITADO (FLEXIBILIDADE)

Procuramos profissionais com o seguinte perfil: ¿ Nível de qualificação 
igual ou superior ao nível 6 do QNQ (Licenciatura);  Formação superior 
nas áreas de Gestão, Finanças ou similar;  Conhecimentos do software 

Primavera; ¿ Boa capacidade de comunicação e relacionamento 

REQUISITOS

SANTARÉM

SANTARÉM

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589377935

589384454

589389614

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
interpessoal; ¿ Dinamismo, autonomia e sentido de responsabilidade;  
Espírito de iniciativa e vontade de aprender;  Elevada capacidade de 

organização e planeamento;  Disponibilidade imediata e flexibilidade de 
horários;  Carta de condução (categoria B).

PRETENDE-SE PESSOA PARA GERIR O MARKETING DIGITAL, 
REDES SOCIAIS, PÁGINA DE VENDAS ONLINE. GERIR O SOTWARE 

DA PAGINA ONLINE PARA ARMAZÉM.
FUNÇÕES LIGADAS AO MARKETING DIGITAL E REDES SOCIAIS 
PARA ELEVAR A PROJEÇÃO DA EMPRESA E COLABORAR NA 

DINAMIZAÇÃO DE PRODUTOS/SERVIÇOS. CONFORTO E DESTREZA
NO CAMPO DA INFORMÁTICA PARA FACILMENTE SE INTEGRAR 

COM CRM INTERNO, LIGADO AO IMOBILIÁRIO.
RECRUTAMENTO DE KEY ACCOUNT MANAGER, PARA EQUIPA 
COMERCIAL INTERNACIONAL. (FABRICANTE DE PERFUMES, 

COSMÉTICOS E PRODUTOS DE HIGIÉNE)  - PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES:  DESENVOLVER E IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS COMERCIAIS EM SINTONIA COM OS OBJETIVOS DA 
EMPRESA E DO CANAL, COM VISTA AO SEU CRESCIMENTO; 

PROCEDER AO CONTACTO DIRETO E ACOMPANHAMENTO DOS 
CLIENTES, PROMOVENDO A SUA SATISFAÇÃO DURANTE TODO O 

PROCESSO DE VENDA; PROSPECÇÃO DE NOVOS CLIENTES. 
REALIZAR A GESTÃO DE CONTAS CORPORATE, TRAVEL RETAIL E 
MERCADOS ESPECÍFICOS ANALISAR E ACOMPANHAR DADOS DE 
VENDAS (SELL IN/SELL OUT); VISITAR CLIENTES E PARTICIPAR EM 
EVENTOS/FEIRAS INTERNACIONAIS.  - REQUISITOS: EXPERIÊNCIA 

ANTERIOR MÍNIMA DE 2 A 4 ANOS EM FUNÇÕES COMERCIAIS; 
DOMÍNIO DO IDIOMA DE FRANCÊS (OBRIGATÓRIO) E IDEALMENTE 

DE OUTRAS LÍNGUAS COMO INGLÊS OU ESPANHOL 

REQUISITOS

TOMAR

CARTAXO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589390566

589340970

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

PROFISSÃO
(VALORIZADO); ORIENTAÇÃO PARA A EXCELÊNCIA E QUALIDADE 

DE SERVIÇO E ATENÇÃO AO DETALHE. AUTONOMIA E BOM 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; ESPÍRITO DE EQUIPA; 

ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE.   - REMUNERAÇÃO E 
PRÉMIOS NEGOCIÁVEIS

-Colaborar na execução da estratégia de posicionamento da marca, 
garantindo que todas as comunicações e ações são consistentes com a 
identidade da marca;  -Ajudar a recolher e analisar dados de mercado e 

dos concorrentes para identificar oportunidades de crescimento e 
posicionamento da marca, bem como possíveis ameaças;  -Auxiliar na 
coordenação de campanhas de marketing, desde o planeamento até à 
execução, em colaboração com equipas de marketing, publicidade e 
vendas; -Assegurar que todos os materiais e conteúdos visuais ou 

textuais relacionados com a marca estão de acordo com as diretrizes da 
marca;  -Apoiar na monitorização da performance da marca através de 
KPIs e métricas;  -Ajudar na organização de eventos, feiras e ativações 

que promovam a marca, assegurando que a imagem da empresa é 
transmitida corretamente;

RECRUTAMENTO DE ENFERMEIRO (M/F)  - ENQUADRAMENTO: 
RESTAR CUIDADOS, ASSENTES NOS DIAGNÓSTICOS DE 

ENFERMAGEM, NO PLANEAMENTO DAS INTERVENÇÕES E NA 
AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS, VISANDO O CUIDADO OU O 

ENCAMINHAMENTO DOS UTENTES, EM ORDEM A PERSEGUIR A 
MELHORIA DO BEM-ESTAR E CONFORTO DOS UTENTES ; 

IDENTIFICAR SITUAÇÕES DE RISCO POTENCIAL E DE CRISE, BEM 
COMO REALIZAR ANÁLISE, PROPOSTA E IMPLEMENTAÇÃO DE 

SOLUÇÕES PARA OS PROBLEMAS ENCONTRADOS; CONTRIBUIR 
PARA A GESTÃO DE CASOS E MONITORIZAÇÃO DA CONTINUIDADE

REQUISITOS

GOLEGÃ

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589344014

589345352

589355711

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

PROFISSÃO
E QUALIDADE DOS CUIDADOS; COLABORAR NO APOIO E NO 

SUPORTE EMOCIONAL ÀS FAMÍLIAS; CONTRIBUIR PARA A 
EXISTÊNCIA DE INFORMAÇÃO ¿ REGISTOS DE ENFERMAGEM ¿ 

QUE TRADUZAM AS PRÁTICAS DOS ENFERMEIROS E OS 
RESULTADOS DE SAÚDE SENSÍVEIS AOS CUIDADOS DE 

ENFERMAGEM; COLABORAR NA FORMAÇÃO DOS AUXILIARES; 
PARTICIPAR NO PLANO INDIVIDUAL DE INTERVENÇÃO DOS 
UTENTES E MONITORIZAR OS INDICADORES ESPECÍFICOS 

DEFINIDOS; MANTER A CONFIDENCIALIDADE E A SEGURANÇA DE 
TODA A INFORMAÇÃO TRATADA NO DECURSO DA SUA ATIVIDADE 

PROFISSIONAL.  - PERFIL: LICENCIATURA EM ENFERMAGEM; 
CÉDULA PROFISSIONAL PELA ENTIDADE COMPETENTE; BOA 

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO (VERBAL E ESCRITA) E 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; ELEVADA CAPACIDADE DE 
PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; DISPONIBILIDADE E GOSTO 

PELA FORMAÇÃO CONTÍNUA (COMO FORMANDO E FORMADOR); 
AUTONOMIA E PROATIVIDADE; GOSTO PELO TRABALHO COM 

POPULAÇÃO IDOSA; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA 
MULTIDISCIPLINAR.  - HORÁRIO ROTATIVO DE 35H SEMANAIS 

(DIURNO;1 HORA PARA REFEIÇÃO; FIM-DE-SEMANA ROTATIVO);
Procura-se pessoa pontual, assídua, responsável, com gosto em 

trabalhar em equipa, gosto em trabalhar em UCCI
Apresentação cuidada e facilidade de comunicação;;   - Licenciatura em  

Enfermagem;  - Sentido de responsabilidades, assiduidade e 
pontualidade; - Capacidade para trabalhar em equipa

- Licenciatura em Enfermagem para desempenhar todas as funções 
inerente à profissão. ;- Proatividade e dinamismo; - Facilidade de 
relacionamento e Espírito de Equipa; - Disponibilidade Imediata; - 

REQUISITOS

RIO MAIOR

ALPIARÇA

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363095

589392518

589369473

589344024

589363546

589344164

589330838

589392817

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

VETERINÁRIO

FARMACÊUTICO

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA

TERAPEUTA DA FALA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

ESPECIALISTA DO TRABALHO 
SOCIAL

PROFISSÃO
Disponibilidade para fazer horários rotativos (Diários) .GOSTO POR 

TRABALHAR COM IDOSOS.
INSTITUIÇÃO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL RECRUTA 

ENFERMEIRO/A  - REGIME PART-TIME  - CONDIÇÕES E HORÁRIO 
A NEGOCIAR

Médica/o Veterinária/o para Clínica e Cirurgia de Animais de Companhia. 
Não é necessária experiência.

Tecnico Superior de Farmácia, Carreira de técnico de farmácia (TF), 
Licenciado em Farmácia

Pretende-se pessoa responsável, assídua, pontual, com gosto em 
trabalhar com pessoas em reabilitação

Realizar avaliações detalhadas do estado físico dos pacientes. Elaborar 
planos de tratamento personalizados. Aplicar terapias adequadas para 
promover o máximo de recuperação. Manter registos precisos sobre o 
progresso dos pacientes. Colaborar com outros profissionais de saúde 

para garantir a continuidade do cuidado.
terapeuta da fala que possua licenciatura em Terapeuta da Fala e carta 

de condução de ligeiros.
PROCURA-SE TERAPEUTA OCUPACIONAL . DEVE SER  PESSOA 
DINÂMICA, ASSÍDUA E PONTUAL COM GOSTO EM TRABALHAR 
COM PESSOAS EM RECUPERAÇÃO.AJUDAR OS UTENTES DE 

CUIDADOS DE SAÚDE A SEREM AUTÓNOMOS
PERFIL: Licenciatura em Ciências Sociais; Com ou sem experiência; 

Criatividade e conhecimentos básicos de edição de imagem/vídeo; 
Espírito de equipa e boa comunicação. FUNÇÕES: Animadora 

Sociocultural; Criar e dinamizar atividades lúdicas e cognitivas; Colaborar 
no plano anual com a direção técnica; Promover bem-estar e alegria aos 
nossos residentes. Horário de segunda a sexta-feira, horário a combinar 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

RIO MAIOR

RIO MAIOR

TORRES NOVAS

RIO MAIOR

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589366533

589375846

589376441

589381376

589381619

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

PROFISSÃO
na entrevista.

EMPRESA DE ARES CONDICIONADOS PROCURA  TÉCNICO DE 
SISTEMAS DE REFRIGERAÇÃO E ENERGIAS RENOVÁVEIS OU 

AJUDANTE. FARÁ O DIAGNÓSTICO DE APARELHOS/REPARAÇÃO. 
DESCOLACA-SE TAMBÉM A CASA DOS CLIENTES. DEVE TER 

EXPERIÊNCIA E OU FORMAÇÃO NA ÁREA
ENTIDADE PROCURA TRABALHADOR / INSTALADOR DE SISTEMAS 

DE AVAC, AR CONDICIONADO, BOMBAS DE CALOR. DEVE TER 
CONHECIMENTOS NA ÁREA, E OU FORMAÇÃO. DEVE TER CARTA 

DE CONDUÇÃO E DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NO 
DISTRITO DE SANTARÉM E LISBOA

SOLICITA-SE COLABORADOR PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 
MECÂNICO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: REPARAÇÃO, 

MANUNTEÇÃO, REVISÃO (DETEÇÃO DETEÇÃO DE PROBLEMAS), 
DIAGNÓSTICO  (MAQUINAS PESADAS)

PRETENDEM RECRUTAR TRABALHADOR(A) OARA TECNICO DE 
MANUTENÇÃO COM: EXPERIÊNCIA EM MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL;- FORMAÇÃO DE ELETROMECÂNICO OU 
ELETROTÉCNICO;- SABER INTERPRETAR ESQUEMAS 

ELÉTRICOS;- CONHECIMENTOS DE MECÂNICA INDUSTRIAL, 
HIDRÁULICA E PNEUMÁTICA, TRANSPORTE PRÓPRIO;- 

EXPERIÊNCIA ANTERIOR NA FUNÇÃO.
EXECUTAR MANUTENÇÃO DE COMPONENTES ELÉTRICOS E 

MECÂNICOS NAS LINHAS DE PRODUÇÃO; ACOMPANHAR E APOIAR
ALTERAÇÕES NAS LINHAS DE FABRICO; MANTER ATUALIZADO O 
REGISTO TÉCNICO DE MANUTENÇÃO. TER CONHECIMENTOS EM 

ELTRICIDADE, MECÂNCIA, PNEUMÁTICA E HIDRÁULICA 
(VALORIZADOS); CONHECIMENTOS DE INGLÊS E/OU FRANCÊS 

REQUISITOS

SANTARÉM

CHAMUSCA

VILA NOVA DA BARQUINHA

FERREIRA DO ZÊZERE

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589389422

589339948

589376379

589378908

589363755

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

TÉCNICO DAS CIÊNCIAS 
QUÍMICAS

PROFISSÃO
(VALORIZADOS); ESPIRITO DE EQUIPA, POLIVALÊNCIA E VONTADE 

DE APRENDER.
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: ¿ MANUTENÇÃO, REPARAÇÃO 

E ASSISTÊNCIA TÉCNICA DE EQUIPAMENTOS DE FRIO (ARCAS 
FRIGORÍFICAS DE MARCAS DE REFERÊNCIA NO MERCADO); ¿ 

DIAGNÓSTICO E RESOLUÇÃO DE AVARIAS; ¿ GARANTIR A 
QUALIDADE E EFICIÊNCIA DO SERVIÇO PRESTADO.

Ensino secundário Conhecimentos de Autocad 2D e 3D Procuramos um 
Desenhador/ Preparador experiente, dinâmico, proativo e responsável 
para: Executar as peças desenhadas Organizar e arquivar processos  

Colaborar na elaboração de fichas técnicas dos produtos Efetuar a 
preparação de obra Quantificar componentes Articular com o responsável
do projeto Serão valorizados candidatos com conhecimento de Excel e 

Tekla assim como conhecimento de línguas estrangeiras, nomeadamente
a língua inglesa e a língua francesa.

(EMPRESA SEDEADA EM SANTARÉM COM FÁBRICA DE PRODUÇÃO
DE ARTIGOS DE CARPINTARIA (MOBILIÁRIO) PRETENDE 

CONTRATAR UM DESENHADOR TÉCNICO RESPONSÁVEL PELA 
ELABORAÇÃO DOS DESENHOS TÉCNICOS E PROJETOS DE 

CRIAÇÃO DE PRODUTOS.
Trabalhador pontual, com boa capacidade de comunicação, espírito de 
equipa em contexto pluridisciplinar e disponibilidade para deslocações 

fora do local de trabalho no Entroncamento. Capaz de proceder à 
elaboração de desenhos técnicos (plantas, cortes, esquemas, 

pormenores) e com bons conhecimentos de BIM em MEP, assim como 
em software de projeto.

REALIZAÇÃO DE TESTES PARA VERIFICAÇÃO A ENTRADA DE 
MATÉRIAS-PRIMAS; REALIZAÇÃO DE TESTES PARA VERIFICAÇÃO 

REQUISITOS

AZAMBUJA

OURÉM

RIO MAIOR

ENTRONCAMENTO

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589377035 TÉCNICO DAS CIÊNCIAS 
QUÍMICAS

PROFISSÃO
DOS PRODUTOS ACABADOS; INSERÇÃO DE DADOS NO SISTEMA; 
USAR DE FORMA CORRETA E RESPONSÁVEL O EQUIPAMENTO DO
LABORATÓRIO;  REALIZAR CALIBRAÇÕES DE EQUIPAMENTOS DE 
LABORATÓRIO; GERIR E REGISTRAR AS NÃO-CONFORMIDADES 

DE MATÉRIAS-PRIMAS E PRODUTOS ACABADOS; ANÁLISE DE 
RECLAMAÇÃO TÉCNICA;  GESTÃO DE PRODUTOS DEVOLVIDOS E 

MATERIAIS RECICLADOS; CONHECER O PROCESSO DE 
PRODUÇÃO; COLABORAR COM A PRODUÇÃO DE FORMA A 

ELIMINAR E/OU REDUZIR CRITICIDADES E OTIMIZAR PROCESSOS; 
PARA ESTE TIPO DE ATIVIDADES, DEVERÁ SEGUIR 

PROCEDIMENTOS PADRÃO, INSTRUÇÕES OPERACIONAIS E 
ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS DEFINIDAS COM A EMPRESA ."

ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR TECNICO DE QUALIDADE - 
COM FORMAÇÃO SUPERIOR EM ENGENHARIA DO AMBIENTE OU 
AREA SEMELHANTE  "¿ COMUNICAR E GERIR INTERNAMENTE A 
DOCUMENTAÇÃO DE SUPORTE NAS ÁREAS DE CONTROLO DE 

QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANÇA; ¿ APROVAR A MATÉRIA-
PRIMA E PRODUTO ACABADO DETERMINANDO E INFORMANDO 
QUALQUER NÃO CONFORMIDADE; ¿ RECECIONAR A MATÉRIA-

PRIMA E ATUALIZAR OS SISTEMAS INFORMÁTICOS EM 
CONFORMIDADE; ¿ GERIR O BOM FUNCIONAMENTO DO 

LABORATÓRIO REALIZANDO ENSAIOS E CONTROLO AO PRODUTO 
EM FABRICO E PRODUTO ACABADO DE ACORDO COM AS 

ESPECIFICAÇÕES DO PROCESSO E REQUISITOS DE QUALIDADE."  
     "EXPERIÊNCIA MÍNIMA DE 3 ANOS NA ÁREA 

INDUSTRIAL/QUALIDADE (PREFERENCIAL) EXPERIÊNCIA NA ÁREA 
DE QUALIDADE E/OU CONTROLO DE PRODUTO EM CHÃO DE 

FÁBRICA;"

REQUISITOS

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589332960

589344011

589367235

589343042

TÉCNICO DE ANATOMIA 
PATOLÓGICA, CITOLÓGICA E 

TANATOLÓGICA

EMPREGADO DOS CENTROS 
DE CHAMADAS

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

PROFISSÃO
Licenciatura em Ciências Biomédicas Laboratoriais; Cédula profissional 

válida; Forte orientação para o utente; Bom relacionamento interpessoal e
orientação para o trabalho em equipa; Boa capacidade de comunicação; 
Sentido de responsabilidade, autonomia e capacidade de resolução de 

problemas; Sábados Incluídos; Disponibilidade Imediata.
PRETENDE-SE QUE O PROFISSIONAL DEMONSTRE EMPATIA E 

GOSTO PELO CONTACTO COM O CLIENTE, PROCURANDO 
ENCONTRAR SOLUÇÕES QUE VÃO AO ENCONTRO DAS SUAS 

NECESSIDADES E QUE O POSSA FIDELIZAR À MARCA (SETORES 
DE TELECOMUNICAÇÕES, BANCA, SEGUROS, ENTRE OUTROS). 

LEI 4/2019
PRETENDE-SE PESSOA COM CONHECIMENTOS DE INGLÊS, 

WORD, EXCELL, POWERPOINT. E TAMBÉM COM CONHECIMENTOS 
NAS PLATAFORMAS LIGADAS À HOTELARIA.

 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  

EXPERIÊNCIA: - FORMAÇÃO MÍNIMA AO NÍVEL DO 12º ANO DE 
ESCOLARIDADE; - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM 

ATENDIMENTO AO PÚBLICO - MÍNIMA DE 2 ANOS; - EXPERIÊNCIA 
EM FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS; - BONS CONHECIMENTOS DE 

INFORMÁTICA; - FLUÊNCIA EM INGLÊS (PREFERENCIAL).  
TRABALHAR NA ÁREA DA SAÚDE COMEÇA EM QUERER CUIDAR, 

POR ISSO, PROCURAMOS PROFISSIONAIS: - ORIENTADOS PARA O
BEM-ESTAR DOS PACIENTES E COM GOSTO PELO ATENDIMENTO 

AO PÚBLICO; - RECONHECIDOS PELA SUA SIMPATIA, 
COMUNICAÇÃO, ÉTICA E BRIO PROFISSIONAL; - MOTIVADOS PELO

REQUISITOS
SANTARÉM

SANTARÉM

FERREIRA DO ZÊZERE

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333739 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
TRABALHO EM EQUIPA; - DINÂMICOS, ORGANIZADOS E CAPAZES 
DE REALIZAR VÁRIAS TAREFAS EM SIMULTÂNEO; - FOCADOS NA 

APRENDIZAGEM CONTÍNUA E PROGRESSÃO PROFISSIONAL.
TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO - CONTRATAÇÃO PÚBLICA E 

ANÁLISE FINANCEIRA  - PROFISSIONAL DINÂMICO E ANALÍTICO, 
COM AS SEGUINTES RESPONSABILIDADES: CONTRATAÇÃO 
PÚBLICA: ELABORAR, ANALISAR, VERIFICAR E SUBMETER 

CONCURSOS PARA FORNECIMENTO AO ESTADO. GESTÃO DE 
PROCESSOS: ACOMPANHAR AS PLATAFORMAS DE 

CONTRATAÇÃO PÚBLICA E ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DOS 
PRAZOS. RELAÇÃO COM CLIENTES: RESPONDER E FAZER 
PROPOSTAS A CLIENTES NACIONAIS. APOIO COMERCIAL: 
COLABORAR COM A EQUIPA COMERCIAL NA ANÁLISE DE 

PROPOSTAS. ANÁLISES FINANCEIRAS: REALIZAR ESTUDOS DE 
RENTABILIDADE E PARTILHAR INFORMAÇÕES COM OS DIVERSOS 
DEPARTAMENTOS PARA GARANTIR RESPOSTAS INTEGRADAS.   - 

PERFIL PROCURADO: LICENCIATURA EM GESTÃO, ECONOMIA, 
FINANÇAS OU ÁREAS AFINS. FORTE CAPACIDADE ANALÍTICA E 

RACIOCÍNIO MATEMÁTICO. ATENÇÃO AOS DETALHES E RIGOR NO 
CUMPRIMENTO DE PRAZOS. PROATIVIDADE, DINAMISMO E 

VONTADE DE APRENDER. EXPERIÊNCIA PRÉVIA EM 
CONTRATAÇÃO PÚBLICA (PERSPETIVA DO FORNECEDOR) SERÁ 

UMA MAIS-VALIA. BONS CONHECIMENTOS DE MICROSOFT EXCEL 
(AVANÇADO). DOMÍNIO DO INGLÊS E FRANCÊS SERÁ 

VALORIZADO.  - A ENTIDADE OFERECE FORMAÇÃO INICIAL E 
CONTÍNUA. REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A FUNÇÃO E 

EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA. BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS, INCLUINDO
SEGURO DE SAÚDE. --- OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333750

589340841

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU 

DEFICIENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 60% ---
RECRUTAMENTO DE TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO - 

CONTABILIDADE.  - ESTE TERÁ A OPORTUNIDADE DE ADQUIRIR 
COMPETÊNCIAS REALIZANDO DIVERSAS TAREFAS IMPORTANTES,
COMO:CONTABILIZAÇÃO E PROCESSAMENTO DE DOCUMENTOS 
DE FORNECEDORES;  TRATAMENTO DE DADOS ESTATÍSTICOS 

PARA ELABORAÇÃO DE REPORTS INTERNOS E RESPOSTA A 
OBRIGAÇÕES LEGAIS; SUPORTE AO CONTROLO INTERNO DE 

GESTÃO, APOIO NA PREPARAÇÃO E ENTREGA DE OBRIGAÇÕES 
DECLARATIVAS E FISCAIS.  - PERFIL: · FORMAÇÃO ACADÉMICA 

SUPERIOR EM ÁREAS DE CONTABILIDADE, GESTÃO OU SIMILAR; 
ATITUDE PROATIVA E DINÂMICA; MÉTODO E CAPACIDADE DE 
TRABALHO; VONTADE DE APRENDER SEMPRE;  HUMILDADE, 

INTEGRIDADE E FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; · VISÃO 
ALARGADA DO MUNDO.  - É VALORIZADO: BOM DOMÍNIO DE 

LÍNGUAS, EM ESPECIAL O INGLÊS; CONCLUSÃO RECENTE DA 
LICENCIATURA/MESTRADO INTEGRADO;   - É OFERECIDO: 

FORMAÇÃO INICIAL E CONTÍNUA;  REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL 
COM A FUNÇÃO E COM A EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

DEMONSTRADA; BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS EM VIGOR NA EMPRESA, 
NOMEADAMENTE SEGURO DE SAÚDE; INTEGRAÇÃO NUM 

PROJETO INDUSTRIAL DINÂMICO. --- OFERTA DE EMPREGO 
EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA DETENTORES DE 

INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 60% ---
RECRUTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO DE RH ¿ 

BILINGUE FRANCÊS (M/F)  - A FUNÇÃO QUE TEMOS NA NOSSA 
SEDE EM TORRES NOVAS, IRÁ INTEGRAR A EQUIPA DE RH, 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
APOIANDO-A NA EXECUÇÃO DOS PROCESSOS DE RH DE FÁBRICA

EM FRANÇA  -FUNÇÕES: GERIR E ATUALIZAR OS PROCESSOS 
ADMINISTRATIVOS DE RH, ASSEGURANDO A PRECISÃO E O 

CUMPRIMENTO DOS PRAZOS. CONTRIBUIR PARA A 
COMUNICAÇÃO E A TROCA DE INFORMAÇÕES ENTRE AS EQUIPAS

DE PORTUGAL E FRANÇA. APOIAR O RECRUTAMENTO E A 
INTEGRAÇÃO DE NOVOS COLABORADORES, COM ESPECIAL 

ATENÇÃO À ORGANIZAÇÃO E CONTROLO DOS DOCUMENTOS. 
EXECUTAR TAREFAS NA ÁREA DE PROCESSAMENTO SALARIAL. 
COLABORAR NA GESTÃO E CONTROLO DE TEMPOS. PARTICIPAR 

NOS PROCESSOS DE GESTÃO DE FORMAÇÃO. MANTER E 
ATUALIZAR OS REGISTOS DOS EMPREGADOS, GARANTINDO 
RIGOR NO TRATAMENTO DE INFORMAÇÕES CONFIDENCIAIS. 

COLABORAR COM AS RESTANTES ÁREAS DO DEPARTAMENTO DE 
RH NA IMPLEMENTAÇÃO DE MELHORIAS E NA OTIMIZAÇÃO DOS 

PROCESSOS INTERNOS.   - REQUISITOS: FORMAÇÃO OU 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS, 

ESPECIALMENTE EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS (FATOR 
PREFERENCIAL), EXCELENTE CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO, 
ATENÇÃO AO DETALHE E RIGOR NA GESTÃO DE INFORMAÇÃO. 
FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, BOA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E DE TRABALHO EM EQUIPA. CONHECIMENTOS E 
GOSTO PELA ÁREA DA LEGISLAÇÃO LABORAL SERÃO 

VALORIZADOS. É INDISPENSÁVEL TER UMA COMUNICAÇÃO 
EXCECIONAL EM FRANCÊS, TANTO A NÍVEL ORAL COMO ESCRITO,

UMA VEZ QUE A FUNÇÃO REQUER A INTERAÇÃO CONSTANTE 
COM A EQUIPA NA FÁBRICA EM FRANÇA. DOMÍNIO DAS 

FERRAMENTAS INFORMÁTICAS E FACILIDADE DE ADAPTAÇÃO A 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589350828 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
NOVOS SISTEMAS.  - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A 

FUNÇÃO E EXPERIÊNCIA. BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS EM VIGOR NA 
EMPRESA, NOMEADAMENTE SEGURO DE SAÚDE; FORMAÇÃO 

INICIAL E CONTÍNUA.  - PROCESSO ENQUADRAVEL 
CUMPRIMENTO LEI4/2019 DE 10 DE JANEIRO - CANDIDATOS/AS 

COM DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE => 60%
PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE  TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO 
- EXPEDIÇÃO (M/F)  - CANDIDATO/A AO CARGO DEVERÁ CUMPRIR 

OS SEGUINTES REQUISITOS: POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA 
SUPERIOR EM ÁREAS DE GESTÃO, COMÉRCIO, CONTABILIDADE 

OU ECONOMIA; APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E 
DINÂMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR

(OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E 
SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; 

DOMINAR, PELO MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO 
PORTUGUÊS/LÍNGUA MATERNA - É FATOR PREFERENCIAL O 

DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA FRANCESA (FALADA E ESCRITA)  - A 
EMPRESA VALORIZA O/A CANDIDATO/A  QUE TENHAM 

PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE 
ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO DAS 09H00 ÀS 

18H00, TODOS OS DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - CANDIDATO/A 
PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCÍPIO NÃO TERÁ
DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A 
SUA FUNÇÃO.  - A EMPRESA OFERECE  AINDA DE UM SUBSÍDIO 
DE ALIMENTAÇÃO, PAGO EM CARTÃO, NO VALOR 10,20 ¿, POR 
CADA DIA DE TRABALHO.  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR --- 
OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA 
DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589370679

589377026

589361207

589362399

589362706

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
SUPERIOR A 60% ---

o candidato/a para esta função deverá reunir as seguintes competências: 
- Assiduidade, proatividade, dinamismo e análise crítica; - Capacidade 
de organização e planeamento de trabalho; - Bons conhecimentos de 
informática na ótica de utilizador; - Boa capacidade de comunicação e 

relacionamento interpessoal.
ORGANIZAÇÃO E CONTROLE DE DOCUMENTOS FÍSICOS E 

DIGITAIS;APOIO NAS ROTINAS ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS 
(LANÇAMENTOS, EMISSÃO DE NOTAS, CONTROLE DE 

DESPESAS);ATENDIMENTO TELEFÔNICO E POR E-
MAIL;AGENDAMENTO REUNIÕES, CONTROLE DE AGENDA E 

SUPORTE LOGÍSTICO;CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS DE 
ESCRITÓRIO E SOLICITAÇÃO DE COMPRAS;APOIO NO ENVIO E 

RECEBIMENTO DE CORRESPONDÊNCIAS E ENCOMENDAS. 
OFERTA AO ABRIGO DO + EMPREGO, MAS ENTIDADE TB ACEITA 

CANDIDATOS NÃO ELEGIVEIS.
O(a) Cozinheiro(a) numa IPSS é responsável pela confeção das refeições
diárias, garantindo padrões de qualidade, higiene e segurança alimentar, 

de acordo com as necessidades nutricionais específicas da população 
atendida (idosos, crianças).

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 
COZINHEIRO/A

ENTIDADE PROCURA COZINHEIRO(A) PARA :CONFECIONAR AS 
REFEIÇÕES SERVIDAS NA UNIDADE, CUMPRINDO AS NORMAS DE 

HIGIENE E SEGURANÇA ALIMENTAR NA PREPARAÇÃO E 
CONFEÇÃO DOS PRODUTOS E OS REQUISITOS DE QUALIDADE 

ESTIPULADOS; - APRESENTAÇÃO CUIDADA DAS CONFEÇÕES DE 
FORMA A GARANTIR A SATISFAÇÃO DOS CLIENTES; - 

REQUISITOS

OURÉM

CHAMUSCA

OURÉM

CARTAXO

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363253

589366899

589368994

589380420

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
COORDENAR E ACOMPANHAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS NA 

PREPARAÇÃO DAS REFEIÇÕES; - COLABORAR NA LIMPEZA DA 
UNIDADE, DOS UTENSÍLIOS E DEMAIS EQUIPAMENTOS.

ENTIDADE PROCURA COZINHEIRO(A) PARA UNIDADE FABRIL 
SITUADA NA ZONA INDUSTRIAL DE SANTARÉM.AUXILIAR NA 

PREPARAÇÃO DAS REFEIÇÕES;AJUDAR NA LIMPEZA DO 
REFEITÓRIO, UTENSÍLIOS E DEMAIS EQUIPAMENTOS;PREPARAR 

OS ALIMENTOS E EMPRATAMENTOS DAS REFEIÇÕES;- 
ASSEGURAR QUE OS LOCAIS DE CONFEÇÃO ESTEJAM 

CONFORME AS NORMAS DE HIGIENE DA EMPRESA.
OS COZINHEIROS EXERCEM AS SEGUINTES FUNÇÕES: -  MEDEM 

E MISTURAM INGREDIENTES PARA PREPARAR PRODUTOS 
ALIMENTARES; - CONTROLAM E REGULAMENTAM AS 

TEMPERATURAS; -  ACOMPANHAM O PROCESSO DE COZEDURA; 
- ATRIBUEM TAREFAS DE COZEDURA E DIRIGEM OS 
TRABALHADORES NA EXECUÇÃO DAS TAREFAS; ETC

O NOSSO RESTAURANTE FICA EM FÁTIMA E SÓ SERVIMOS 
ALMOÇOS. COMIDA TRADICIONAL PORTUGUESA.

Principais Responsabilidades: - Assegurar a limpeza da copa e zona da 
cozinha; - Garantir o cumprimento de standards de serviço e de 

qualidade; - Garantir o cumprimento das normas de HACCP e higiene e 
segurança. -Ajudar antes e durante o serviço. Fazer preparações e mise 
en places Ajudar na copa Principais Requisitos: 1 ano de experiência em 
funções similares numa cozinha (fator eliminatório) -Disponibilidade para 

fazer repartidos aos fins de semana - Experiência prévia na função a 
desempenhar; - Valorizamos formação na área de HACCP; - 

Prospecção de ambicionar carreira no InSports - Gosto pelo trabalho em 
equipa; - Dinamismo e Pro atividade;

REQUISITOS

SANTARÉM

SARDOAL

OURÉM

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589391231

589318217
589323185

589363022

589370942
589373321

589382866

589390061

589363023

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE BAR

PROFISSÃO
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR/A COZINHEIRO 

(A)
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR EMPREGADO/A DE MESA
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 

SERVIÇO DE EMPREGADOS DE MESA.
Compreende as tarefas e funções do empregado de mesa que 

consistem, particularmente, em: receber clientes, apresentar o menu, 
aconselhar na escolha de pratos e bebidas, tomar pedidos, servir 

alimentos e bebidas, limpar mesas, e garantir a satisfação do cliente. 
Além disso, o empregado de mesa prepara a sala e as mesas, realiza a 

mise-en-place (preparação do material para o serviço), e mantém a 
limpeza e organização do espaço.

ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR EMPREGADO/A DE MESA.
Pôr mesas colocando toalhas, pratos, guardanapos, copos e talheres; 
Receber clientes, apresentar ementa e lista de bebidas; Aconselhar na 

escolha de pratos e bebidas; Tomar nota da escolha do cliente e 
transmitir à cozinha ou ao bar; Servir pratos e bebidas, limpar mesas, 

levar loiças e talheres para a cozinha; Apresentar contas, receber 
pagamentos e operar com terminais de venda e caixas registadoras

 - ASSEGURAR ATENDIMENTO AO PÚBLICO, PREPARAÇÃO DE 
PASTELARIA PARA SERVÇO, PREPARAÇÃO DE BALCAO E MESAS  
- AUTONOMIA DE TRANSPORTE  - SIMPATIA E ORIENTAÇÃO PARA

O CLIENTE
Assiduidade; Pontualidade; Capacidade de comunicação; Ser proativo; 

Dinâmico; Saber trabalhar em equipa e ter empatia para com os clientes; 
Ser capaz de agir de forma adequada em situações de conflito, seja com 

colegas ou clientes;
Compreende as tarefas e funções do barman que consistem, 

REQUISITOS
GOLEGÃ

CARTAXO
GOLEGÃ

OURÉM

GOLEGÃ
SANTARÉM

ENTRONCAMENTO

OURÉM

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589384143

589390063

589381912

589388662

EMPREGADO DE BAR

EMPREGADO DE BAR

CABELEIREIRO E BARBEIRO

CABELEIREIRO E BARBEIRO

PROFISSÃO
particularmente, em: preparar e servir bebidas simples ou compostas, 

atender aos pedidos dos clientes, preparar cafés, chás e outras infusões 
e servir sanduíches, simples ou compostas, frias ou quentes, manter a 
limpeza e organização do bar, e gerenciar o estoque de bebidas, criar 
novas bebidas, interagir com os clientes,  elaborar ou mandar emitir as 

contas do consumo observando as tabelas de preços em vigor e 
respetivo recebimento e colaborar na execução de inventários periódicos.
A empresária visa a contratação, de Recursos Humanos, com horizonte 
contratual a médio longo prazo, nomeadamente, Empregado de Bar, com
vista a atingir os seguintes objetivos: - Capacidade comercial no serviço 

de hotelaria, nomeadamente no atendimento e serviço de e a clientes 
relacionado com o café. O objetivo fundamental é dotar a empresa de 
RH, por forma a poder dar resposta ao serviço café/bar com qualidade. 
Tem como principal função: - Assumir a responsabilidade na gestão do 
serviço de café, - Gestão de clientes, - Outros serviços relacionados 

com a atividade de café. Para este processo a empresa disponibiliza as 
ferramentas adequadas para o desempenho das tarefas, bem como 

formação.
Assiduidade; Pontualidade; Capacidade de comunicação; Ser proativo; 

Dinâmico; Saber trabalhar em equipa e ter empatia para com os clientes; 
Ser capaz de agir de forma adequada em situações de conflito, seja com 

colegas ou clientes;
SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
AJUDANTE DE CABELEIREIRO  INFORMA-SE CASO POSSUI 

EXPERIEÊNCIA COMO CABELEIREIRO É VALORIZADO E 
REMUNERAÇÃO É NEOGICÁVEL  FUNÇÃO A DESEMPENHAR: 

FUNÇÕES INERENTES AO PROFISSÃO
OS CABELEIREIROS OFERECEM SERVIÇOS DE BELEZA, TAIS 

REQUISITOS

VILA NOVA DA BARQUINHA

OURÉM

ALCANENA

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319553

589381685

589345688

589355560

MANICURA, PEDICURA E 
CALISTA

GOVERNANTE DOMÉSTICO

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
COMO O CORTE, A COLORAÇÃO, O BRANQUEAMENTO, A 

ONDULAÇÃO PERMANENTE E O PENTEADO DOS CABELOS DOS 
CLIENTES. PERGUNTAM AOS SEUS CLIENTES AS SUAS 

PREFERÊNCIAS RELATIVAS AO ESTILO DE CABELO, A FIM DE 
PRESTAREM SERVIÇOS PERSONALIZADOS. OS CABELEIREIROS 

UTILIZAM MÁQUINAS DE CORTAR, TESOURAS E LÂMINAS DE 
BARBEAR. FORNECEM TRATAMENTOS DO CABELO E DO COURO 

CABELUDO E LAVAM COM CHAMPÔ, TRATAM E ENXAGUAM O 
CABELO.

EMPRESA, LOCALIZADA NA FREGUESIA DE PERNES (CONCELHO 
DE SANTARÉM), PRETENDE RECRUTAR UMA MANICURE (M/F), 

COM EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL.
PRETENDE-SE PESSOA QUE CUIDE DA CASA (INTERIOR E 

EXTERIOR), FAÇA COMIDA, TRATE DOS ANIMAIS DOMÉSTICOS; 
FAZER COMPRAS.

Pretende-se recrutar eletricista, para reforço do departamento de 
instalações especiais:  Desenvolvimento de trabalhos de eletricidade em 

tensão (baixa tensão) TET-BT; Desenvolvimento de trabalhos de 
eletricidade em edifícios habitacionais; Desenvolvimento de trabalhos de 

iluminação pública; Manutenção e despiste de avarias em instalações 
elétricas;  Perfil pretendido:  Com experiência;  Formação técnica de 
eletricidade (preferencial); Área de residência na zona centro do país 

(preferencial); Disponibilidade para estar deslocado da área de residência
por curtos períodos; Responsável, dinâmico, autónomo e com vontade de

progressão na carreira; Boa capacidade de comunicação; Carta de 
condução;

LEI 4/2019PERFIL PRETENDIDO:- FORMAÇÃO ADEQUADA NA ÁREA 
DAS INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE BAIXA TENSÃO;- EXPERIÊNCIA 

REQUISITOS

SANTARÉM

TOMAR

OURÉM

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589373478

589375230

589387225

589387231

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
NA EXECUÇÃO DE INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE BAIXA TENSÃO 

INDUSTRIAIS, SERVIÇOS E DOMÉSTICAS;- EXPERIÊNCIA NA 
EXECUÇÃO DE REDES ESTRUTURADAS DE COMUNICAÇÕES;- 

CAPACIDADE DE INTERPRETAÇÃO DE ESQUEMAS E PROJETOS 
ELÉTRICOS;- FORMAÇÃO EM TRABALHOS EM TENSÃO EM BAIXA 

TENSÃO (TET-BT)- MANUTENÇÃO DAS CONDIÇÕES DE 
SEGURANÇA E CONFORTO DA REDE ELÉTRICA DE BAIXA 

TENSÃO;- DISPONIBILIDADE PARA FLEXIBILIDADE HORÁRIA;- 
RESILIÊNCIA E BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO.

SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
ELETRICISTA FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR ELETRICISTA, E TECNICO DE 

AVAC - SALARIO AJUSTÁVEL À EXPERIENCIA
PRETENDE-SE PESSOA QUE EXERÇA AS FUNÇÕES INERENTES À 

PROFISSÃO (ELETRICISTA) E QUE TENHA CONHECIMENTOS DE 
AUTOMATISMO. PARA TRABALHAR EM TODO O PAÍS. SAÍDA À 2ª 
FEIRA, REGRESSO À 6ª FEIRA. NO PERÍODO DO VERÃO PODERÁ 

HAVER SITUAÇÕES DE MAIS HORAS DE TRABALHO, A DESCONTAR
EM TEMPO NO PERÍODO DE INVERNO.

ELETRICISTAS DE BT / COSNTRUÇÃO CIVIL (E AJUDANTES)  - 
EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA (RELEVANTE 

CERTIFICAÇÃO DGE), AUTONOMIA NA LEITURA DE DESENHO 
TECNICO ELETRICO, COMPETENCIA NA INSTALAÇÃO DE REDES 

ELETRICAS E EQUIPAMENTOS DE REDE ELETRICA  - 
PREFERENCIALMENTE COM CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS  - 

REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA E 
COMPETENCIAS (REMUNERAÇÃO DE AJUDANTES SERÁ 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

SANTARÉM

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589337855

589382978

589334536

OPERADOR DE 
CONTABILIDADE E 

ESCRITURAÇÃO COMERCIAL

OPERADOR DOS SERVIÇOS 
DE ESTATÍSTICA, 

FINANCEIROS E SEGUROS

EMPREGADO DE 
APROVISIONAMENTO

PROFISSÃO
AJUSTADA À CATEGORIA | ELETRICISTAS ¿ 1300 OU SUPERIOR, 

AJUDANTES ¿ 1000)
Procuramos um profissional de Contabilidade e Análise de Dados que se 
destaque pela sua capacidade de adaptação e pelo espírito analítico. O 

candidato ideal deverá ser organizado e possuir forte competência 
técnica, mas também ser flexível e criativo na resolução de problemas. 

Este é um ambiente jovem, alegre e dinâmico, onde a monotonia é 
mínima, e cada dia traz novos desafios. A capacidade de trabalhar sob 

pressão e cumprir prazos apertados é essencial, assim como a 
disposição para colaborar em equipas multifuncionais e contribuir para a 

melhoria contínua dos processos. Além disso, é importante que o 
candidato tenha boa comunicação, tanto escrita quanto verbal, para 

garantir a clareza nas análises e relatórios. Um bom domínio de 
ferramentas de contabilidade, análise de dados e Excel avançado é 

crucial, além de estar familiarizado com softwares e tecnologias 
emergentes na área. Valorizamos a atitude positiva, o gosto por aprender
e a vontade de crescer profissionalmente, garantindo uma contribuição 

significativa para o sucesso coletivo da empresa.
HABILITAÇÕES AO NÍVEL DO 12.º ANO DE ESCOLARIDADE, 6 
MESES DE EXPERIÊNCIA NA ÀREA DOS SEGUROS E CURSO 

PDEAD.. BONS CONHECIMENTOS DE PRODUTOS E SERVIÇOS DE 
SEGUROS; FACILIDADE EM OPERAR SISTEMAS E FERRAMENTAS 

TECNOLÓGICAS UTILIZADAS NA ATIVIDADE SEGURADORA; GOSTO
PELO ATENDIMENTO AO CLIENTE: INICIATIVA, PROATIVIDADE; 

FACILIDADE DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E DE 
TRABALHAR EM EQUIPA.

OFERTA DE EMPREGO DESTINADA AO CUMPRIMENTO DE QUOTAS
- TRABALHADORES DEFICIENCIA OU INVALIDEZ =>60% Para 

REQUISITOS

OURÉM

RIO MAIOR

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589327841

589328066

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
desempenhar as atividades/tarefas do trabalhador de armazém, o 
candidato deverá possuir: Capacidade de análise e resolução de 

problemas; Capacidade de planeamento e organização; Capacidade de 
comunicação;  Iniciativa e capacidade de trabalhar em equipa; Facilidade 

de aprendizagem e de adaptação; Sentido de responsabilidade, 
confidencialidade e profissionalismo no cumprimento das funções.            
                      Outras funções: Lançamento de faturas/emissão de notas 
de encomenda; arrumar as mercadorias; manutenção e arrumação do 
armazém; assegurar as operações de entrada e saída de mercadorias; 
assegurar a expedição de mercadorias pelos serviços da Instituição;  
Conferir e entregar os produtos/materiais solicitados, registando a sua 
saída; manutenção do inventário permanente, controlando os níveis de 
existências e as reposições de stocks; realizar cargas e descargas de 
viaturas e arrumação das mercadorias e ou materiais nos respetivos 

locais; verificar a concordância das mercadorias e ou materiais recebidos 
e a respetiva nota de encomenda e documentos de transporte; Análise e 

resolução de problemas.
LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO - CUMPRIMENTO DE QUOTAS: 

Empresa de trabalho temporário pretende recrutar, para cliente localizado
na Azambuja, um/a empregado/a de armazém, com experiência 

profissional na área e com conhecimentos de informática na ótica do 
utilizador. Os candidatos deverão ter disponibilidade para assumir um 
horário de trabalho por turnos. Tratando-se de uma oferta de emprego 

comunicada no âmbito de Lei 4/2019 apenas se pode considerar 
candidatos inscritos no centro de emprego com grau de incapacidade 

igual ou superior a 60%.
EXPERIÊNCIA EM AMBIENTE LOGÍSTICO/ARMAZENAMENTO; 

CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO 

REQUISITOS

AZAMBUJA

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589347977

589358197

589361287

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
UTILIZADOR;DINÂMICO;RESPONSÁVEL. ESTA OFERTA DESTINA-
SE A LEI 4/2019 (MULTIUSOS), MAS A EMPRESA ACEITA OUTROS 

CANDIDATOS SEM SEREM PORTADORES DE MULTIUSOS>60%
EMPRESA DA ÀREA DA METALOMECÂNICA PRETENDE 

CONTRATAR UM TÉCNICO DE LOGÍSTICA INDUSTRIAL QUE FICARÁ
AFETO Á ÁREA DA FERRAMENTARIA E ARMAZÉNS. TERÁ COMO 

FUNÇÕES A EMISSÃO E LANÇAMENTO DE DOCUMENTOS 
(SOFTWARE SAGE) DE E PARA OS FORNECEDORES: EMISSÃO DE 

GUIAS, ENCOMENDAS, FATURAS; RECEÇÃO E CONTROLO DE 
MATERIAIS DOS ARMAZÉNS E FERRAMENTARIA; CARGA E 

DESCARGA NA RECEÇÃO E EXPEDIÇÃO DE MATERIAIS 
(EXPERIÊNCIA COM EMPILHADOR); DESLOCAÇÕES EM CARRO DA 

EMPRESA PARA ENTREGA OU RECOLHA DE 
MATERIAIS/ENCOMENDAS; CONSULTA DE PREÇOS AO MERCADO; 
STOCKS E INVENTÁRIO. HORÁRIO DE TRABALHO: 8:30 - 12:30 ÁS 

13:30 - 17:30 (40H)
EMPRESA DE VALORIZAÇÃO DE SUBPRODUTOS ORGÂNICOS DE 

ORIGEM ANIMAL PROCURA 2 OPERACIONAIS MULTITAREFAS 
PARA RECEÇÃO DE MATÉRIAS-PRIMAS (SUBPRODUTOS DE 

ORIGEM ANIMAL, CATEGORIA M2), REGISTO DAS OPERAÇÕES, 
CONTROLO DO PROCESSO DE ESTERILIZAÇÃO, CONTROLO DO 

PROCESSO DE BIODIGESTÃO (TEMPERATURA E VOLUME), E 
REALIZAÇÃO DE OPERAÇÕES DE HIGIENE E LIMPEZA. O 

TRABALHADOR NÃO DEVERÁ TER SENSIBILIDADE AO CHEIRO 
(QUE SERÁ INTENSO).

VAGA EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60% AO 
ABRIGO DA LEI 4/2019.  TRABALHO ROTATIVO EM TEMPERATURA 
REFRIGERADA, COM MOVIMENTOS REPETITIVOS, TRABALHO EM 

REQUISITOS

SANTARÉM

CHAMUSCA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589362072

589362074

589379248

589383695

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
PÉ, QUE IMPLICA LEVANTAMENTO DE CARGAS. IMPLICA 

DESLOCAÇÕES EM LONGAS DISTÂNCIAS DENTRO DO ARMAZÉM.  
DEVE SER CAPAZ DE COMPREENDER A LÍNGUA PORTUGUESA, 

PARA RECEBER INSTRUÇÕES.
VAGA EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60% AO 

ABRIGO DA LEI 4/2019. / Trabalho em pé, implica deslocações 
constantes no armazém. Necessidade destreza e robustez física.

VAGA EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60% AO 
ABRIGO DA LEI 4/2019. / Trabalho em pé. Tarefas repetitivas, com 

necessidade de atenção ao detalhe. Implica deslocações constantes no 
armazém e destreza física. Poderá ser necessário trabalhar em ambiente 

refrigerado, entre 0º e 5ºC.
COMPREENDER AS TAREFAS E FUNÇÕES DO EMPREGADO DE 

ARMAZÉM QUE CONSISTEM, PARTICULARMENTE, EM: RECEBER, 
ARMAZENAR, ENTREGAR E ZELAR PELA CONSERVAÇÃO E NÍVEIS 

DE EXISTÊNCIAS DE FERRAMENTAS, MATERIAIS, PRODUTOS 
ACABADOS E OUTROS ARTIGOS; VERIFICAR A PARTIR DA 

DOCUMENTAÇÃO A CONFORMIDADE ENTRE AS MERCADORIAS 
RECEBIDAS OU EXPEDIDAS E REGISTAR EVENTUAIS DANOS E 

PERDAS; CONFERIR E ENTREGAR OS PRODUTOS PEDIDOS PELOS
SECTORES, REGISTANDO EM DOCUMENTO OU SISTEMA 

APROPRIADO A RESPETIVA SAÍDA; CONFERIR PERIODICAMENTE 
OS DADOS RELATIVOS ÀS EXISTÊNCIAS INVENTARIADAS E OS 

RESPETIVOS REGISTOS .
PRETENDEMOS ENQUADRAR AUXILIARES DE ARMAZÉM, COM 

EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES SIMILARES, COM DISPONIBILIDADE 
PARA TRABALHAR POR TURNOS. HABILITAÇÃO MÍNIMA: 9º ANO DE 

ESCOLARIDADE CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS OFERTA 

REQUISITOS

AZAMBUJA

AZAMBUJA

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589386395

589387749

589387758

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PREPARADOR E ACABADOR 
DE PELES

PROFISSÃO
ORIENTADA PARA RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% (LEI 4/2019)
Procuramos um profissional para atuar no setor de armazém, com foco 
na receção, organização e expedição de mercadorias como varão para 

betão, perfis e chapas metálicas. O candidato ideal deverá ser adaptável 
e lidar de forma construtiva com os desafios do dia a dia. Daremos 

preferência a candidatos com experiência prévia e conhecimento do 
material.

Técnico de Logística (m/f).  A função decorre na execução de tarefas 
relacionadas com o controlo e gestão de entradas e saídas de material, 

ferramenta e outros bens do armazém para as equipas de trabalho, 
trabalhos em altura em equipamento de elevação de cargas, assim como 

elaboração de relatório de gestão e controlo de stocks e existências 
relacionados com a construção de infraestruturas de telecomunicações e 

energia.
*** OFERTA DE EMPREGO PARA CUMPRIMENTO DE QUOTAS - 
PESSOAS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% ***  - 

PRINCIPAIS TAREFAS: OPERAÇÃO DE MÁQUINAS NO PROCESSO 
DE CURTIMENTA DE COURO, APOIO AO PROCESSO PRODUTIVO, 

SEMPRE RESPEITANDO OS PADRÕES DE SEGURANÇA E 
QUALIDADE, REGISTO E CONTROLO DOS TEMPOS E PRODUTOS 

USADOS NAS FASES DO CURTIMENTO,   - REQUISITOS: 
INSCRIÇÃO NO IEFP COM RECONHECIMENTO DE DEFICIÊNCIA OU 

INCAPACIDADE (IGUAL OU SUPERIOR A 60%), ESCOLARIDADE 
MÍNIMA: 12.º ANO (OU AJUSTÁVEL CONFORME PERFIL E FUNÇÃO), 

CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA,  SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE E VONTADE DE APRENDER, 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS  - ESSENCIAL 

REQUISITOS

OURÉM

SANTARÉM

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589331140

589340716

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
AVALIAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE TRANSPORTE, FACE A 

NECESSIDADE DE TRABALHO EM REGIME DE TURNOS
LEI Nº 4/2019 (CUMPRIMENTO DE QUOTAS): Empresa,  localizada em 

Almeirim, relacionada com a área da logística, pretende recrutar um/a 
técnico/a de manutenção industrial. Os candidatos deverão ter 

disponibilidade para assumir um horário de trabalho por turnos com 
folgas rotativas. É necessário possuir carta de condução (categoria B) e 
autonomia de transporte. Há lugar a renovação contratual mediante a 

qualidade do serviço prestado e demonstrado. Tratando-se de um 
processo de recrutamento sinalizado no âmbito da Lei nº 4/2019 

(cumprimento de Quotas), apenas poderão ser considerados candidatos 
portadores de deficiência e/ou incapacidade igual ou superior a 60%.

RECRUTAMENTO DE OPERADOR/A DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL  
- ATIVIDADES QUE IRÁ REALIZAR: REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS
DE AVARIAS ELÉTRICAS E MECÂNICAS; SOLUCIONAR AS AVARIAS 

DIAGNOSTICADAS; PARTICIPAR EM OPERAÇÕES DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM TODA A 

INSTALAÇÃO INDUSTRIAL.  - PROCURAMOS PESSOAS COM: 
DISPONIBILIDADE PARA HORÁRIOS EM REGIME DE TURNOS 

CONTÍNUOS; ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; ENSINO 
SECUNDÁRIO; GOSTO POR MANUTENÇÃO ELÉTRICA INDUSTRIAL; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR; 
CAPACIDADE DE TRABALHAR COM AUTONOMIA EM AMBIENTE 

DINÂMICO; VONTADE E CAPACIDADE PARA APRENDER SEMPRE.  -
OFERECEMOS: CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO; 

BENEFÍCIOS EM VIGOR NA EMPRESA: SEGURO DE SAÚDE, 
MEDICINA, REFEITÓRIO, SUBSÍDIOS, PARCERIAS, POSSIBILIDADE 

DE TRABALHAR NUMA MULTINACIONAL DE REFERÊNCIA 

REQUISITOS

ALMEIRIM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589343800

589355556

589355557

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 

PROFISSÃO
SUPORTADA EM TECNOLOGIAS DE PONTA E INOVAÇÃO;  - 
REMUNERAÇÃO E REGALIAS A NEGOCIAR --- OFERTA DE 

EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA DETENTORES DE 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 60% ---

TÉCNICO/A DE INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA DE SISTEMAS  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

COMPROVADA CONHECIMENTO GERAL DE INSTALAÇÕES 
TÉCNICAS, CANALIZAÇÃO, ELETRICIDADE, SISTEMA SOLARES, 

AQUECIMENTO, AR CONDICIONADO, BOMBAGEM, PISCINAS, ETC 
CONHECIMENTO E DOMÍNIO DE INFORMÁTICA E APLICAÇÕES DE 

TELEMÓVEL NA ÓTICA DE PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS E 
DIAGNOSTICO DE AVARIAS, GOSTO PELO CONTATO COM 

CLIENTE, AUTÓNOMO, DISPONIBILIDADE HORARIA  CARTA DE 
CONDUÇÃO

 PERFIL PRETENDIDO:- FORMAÇÃO ADEQUADA NA ÁREA DAS 
INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE BAIXA TENSÃO;- EXPERIÊNCIA NA 

EXECUÇÃO DE INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE BAIXA TENSÃO 
INDUSTRIAIS, SERVIÇOS E DOMÉSTICAS;- EXPERIÊNCIA NA 

EXECUÇÃO DE REDES ESTRUTURADAS DE COMUNICAÇÕES;- 
CAPACIDADE DE INTERPRETAÇÃO DE ESQUEMAS E PROJETOS 

ELÉTRICOS;- FORMAÇÃO EM TRABALHOS EM TENSÃO EM BAIXA 
TENSÃO (TET-BT)- MANUTENÇÃO DAS CONDIÇÕES DE 

SEGURANÇA E CONFORTO DA REDE ELÉTRICA DE BAIXA 
TENSÃO;- DISPONIBILIDADE PARA FLEXIBILIDADE HORÁRIA;- 

RESILIÊNCIA E BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO.
LEI 4/2019PERFIL PRETENDIDO:- FORMAÇÃO ADEQUADA NA ÁREA 
DAS INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE BAIXA TENSÃO;- EXPERIÊNCIA 
NA EXECUÇÃO DE INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE BAIXA TENSÃO 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

AZAMBUJA

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589367305

589371324

589376476

589377155

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

PROFISSÃO
INDUSTRIAIS, SERVIÇOS E DOMÉSTICAS;- EXPERIÊNCIA NA 

EXECUÇÃO DE REDES ESTRUTURADAS DE COMUNICAÇÕES;- 
CAPACIDADE DE INTERPRETAÇÃO DE ESQUEMAS E PROJETOS 

ELÉTRICOS;- FORMAÇÃO EM TRABALHOS EM TENSÃO EM BAIXA 
TENSÃO (TET-BT)- MANUTENÇÃO DAS CONDIÇÕES DE 

SEGURANÇA E CONFORTO DA REDE ELÉTRICA DE BAIXA 
TENSÃO;- DISPONIBILIDADE PARA FLEXIBILIDADE HORÁRIA;- 

RESILIÊNCIA E BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO.
INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE SISTEMAS DE REGA - 

PROGRAMAÇÃO DE PROGRAMADORES - INSTALAÇÃO DE 
BOMBAS E MANUTENÇÃO. ETC.

PRETENDE-SE CONTRATAR ELETRICISTA AUTO COM ALGUM 
CONHECIMENTO DE PEÇAS AUTOMOVEIS, PREFERENCIALMENTE 

PARTE ELETRICA. E COM NOÇÕES DE INFORMATICA OTICA 
UTILIZADOR. VALORIZA-SE VONTADE DE APRENDER, 

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE.
SOLICITA-SE COLABORADOR (M/F) PARA A SEGUINTE FUNÇÃO:   

ELETRICISTA AUTO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 
PROFISSÃO

RECRUTAMENTO DE ELETROMECANICOS / TEC MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL (M/F)  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO 

PAÍS E ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO 
VOLUME DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 

REQUISITOS

ALMEIRIM

AZAMBUJA

VILA NOVA DA BARQUINHA

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589382386

589390145

589390780

589350592

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

INSTALADOR E REPARADOR 
DE LINHAS ELÉTRICAS

PROFISSÃO
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS
RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A OPERACIONAL DE SINALIZAÇÃO   
- DEVERÁ ASSEGURAR E EXECUTAR O PLANO DE MANUTENÇÕES

PREVENTIVAS DAS ESTAÇÕES FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS 
PEDIDOS DE INTERVENÇÃO CORRECTIVA, DENTRO DOS PRAZOS 
ESTIPULADOS; ELABORAR RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS 
DE SEGURANÇA APLICÁVEIS NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE 

OUTRAS FUNÇÕES AFINS OU FUNCIONALMENTE LIGADAS A 
ESTAS .  - REQUISITOS/COMPETENCIAS: ENERGIA, BAIXA TENSÃO,
AUTOMAÇÃO, ROBÓTICA, TELECOMUNICAÇÕES, COMPUTAÇÃO E 

ELECTROMECÂNICA, MECATRONICA
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TECNICOS DE MANUTENÇÃO DE

PARQUES SOLARES,  COLABORADORES PARA MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL/ ELETROMECÂNICA, MECATRÓNICA OU SIMILAR. COM 
OU SEM EXPERIENCIA. PARA ALMEIRIM, RIO MAIOR E SANTARÉM

Conhecimento sobre o processo produtivo e equipamentos; 
Conhecimentos sobre manutenção mecânica; Conhecimento sobre 
manutenção eléctrica; Conhecimentos sobre regras de segurança, 
qualidade e ambiente inerentes ao posto de trabalho. Trabalho em 
equipa; Sentido de responsabilidade; Comunicação; Manutenção 

mecânica e eléctrica; Foco em objetivos.
OFERTA AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS - SÓ APRESENTAR 

CAND. COM CERT. MULTIUSOS >/= A 60%. HABILITAÇÕES MÍNIMAS 
AO NÍVEL DO 12º ANO DE ESCOLARIDADE; EXPERIÊNCIA 
COMPROVADA EM ELETRICIDADE (BT); FORMAÇÃO EM 

ELETRICIDADE/MECÂNICA (PREFERENCIAL); DISPONIBILIDADE 
PARA MOBILIDADE GEOGRÁFICA; CARTA DE CONDUÇÃO PARA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ALMEIRIM

ALPIARÇA

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589382361

589386859

589375000

589386347

589378945

MECÂNICO E REPARADOR DE
EQUIPAMENTOS 

ELETRÓNICOS

INSTALADOR E REPARADOR, 
DE TECNOLOGIAS DE 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO

CORTADOR DE CARNE

CORTADOR DE CARNE

OPERADOR DE MÁQUINAS DE

PROFISSÃO
VEÍCULOS DE CATEGORIA B (FATOR PREFERENCIAL).

ELECTRICIDADE GERAL, MECATRÓNICA, ELECTROMECÂNICA, 
CATENÁRIA, AUTOMAÇÃO E TELECOMUNICAÇÕES. EXECUTAR O 

PLANO DE MANUTENÇÕES PREVENTIVAS DAS ESTAÇÕES 
FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS PEDIDOS DE INTERVENÇÃO 

CORRECTIVA, DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS; ELABORAR 
RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS DE SEGURANÇA APLICÁVEIS 

NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE OUTRAS FUNÇÕES AFINS OU 
FUNCIONALMENTE LIGADAS A ESTAS. LOCAL DE TRABALHO -        
(LINHA DA BEIRA BAIXA ENTRE ENTRONCAMENTO E MOURISCAS) 

2 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA ÁREA FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO 
PREFERENCIAL MAS NÃO EXCLUSÍVA)    LOCAL DE TRABALHO  -   
(LINHA DA BEIRA BAIXA ENTRE ENTRONCAMENTO E MOURISCAS) ;

TURNOS (08 - 17H) E ( 00-08 H)
TÉCNICO DE ELETRICIDADE/ SISTEMAS DE SEGURANÇA COM 
EXPERIÊNCIA EM MONTAGEM DE SISTEMAS DE SEGURANÇA, 

INSTALAÇÕES ELETRICAS

RECRUTAMENTO DE CORTADOR DE CARNES / OPERADOR DE 
CARNES  - COM EXPERIENCIA NA FUNÇÃO, CORTE E 

PREPARAÇÃO DE CARNE, EXPOSIÇÃO E VENDA DE CARNE E 
PRODUTOS DE CHARCUTARIA  - PREFERENCIAL EXPERIENCIA EM

GRANDE SUPERFICIE
PRATICANTE DE CARNES - ABASTECIMENTO DE LINHAS DE 
EMBALAGEM; PREPARAR PRODUTOS PARA A CONGELAÇÃO. 

EMBALAR FRANGOS A VACUO, EM VÁRIOS TIPOS DE 
EMBALAGENS.

operador máquinas tricotar com experiência 920 operador máquinas 

REQUISITOS

ABRANTES

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

AZAMBUJA

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589375381

589392941

589326873

TECER E TRICOTAR

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
REVESTIMENTO, 
METALIZAÇÃO E 

ACABAMENTO DE METAIS

PROFISSÃO
tricotar sem experiência  870 Instalam, operam e controlam as máquinas 
de tricotar. Trabalham com máquinas, técnicas e materiais especializados

para processar fios em produtos de malha. Procedem à manutenção e 
reparação de máquinas de tricotar e asseguram que as operações 

funcionam sem problemas.
Formação em Eletricidade, Eletrónica ou Mecatrónica e experiência 

prévia ou estágio em funções técnicas; Conhecimentos de eletricidade; 
Conhecimentos básicos de Informática; 12.º ano completo (preferencial); 

Capacidade de comunicação e trabalho em equipa; Domínio de 
Inglês/Espanhol (preferencial); Carta de condução (obrigatrório).

A empresa montêz&andrade, procura alguém dinâmico, proativo, 
responsável, assiduo e pontal, que saiba e perceba de programação de 

automatismos, nomeadamente, programação de motores de portões 
seccionados, batente ou correr,  baterias, placas , serviços relacionados 
com assistências no local, para substituição ás vezes de cabos elétricos, 

ou de motores. Que saiba fazer programação de motores em estores 
elétricos e que tenha auto confiança no serviço prestado , com objetivo 
de crescer profissionalmente.  Com o trabalho ás vezes mais baixo na 

área de programação e assistências de motores , tanto de portões 
,grades e emissores ,estores. Poderá ter que dar auxilio em montagens 
em obras, de aluminios ou estores em épocas mais baixas de venda de 
automatismos. Alguém que faça  montagem de portões de garagens e 

portões de aluminio, e montagem dos motores do mesmo
LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO - CUMPRIMENTO DE QUOTAS: 

EMPRESA LOCALIZADA EM ALCANEDE PRETENDE RECRUTAR 
UM/A OPERADOR/A DE MÁQUINAS REBARBADORAS INDUSTRIAIS. 
TRATANDO-SE DE UMA OFERTA DE EMPREGO COMUNICADA NO 

ÂMBITO DE LEI 4/2019 APENAS SE PODE CONSIDERAR 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ALMEIRIM

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319056

589320398

589327133

589345895

589354414

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 

PROFISSÃO
CANDIDATOS INSCRITOS NO CENTRO DE EMPREGO COM GRAU 

DE INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%.
EMBALAMENTO E OUTRAS TAREFAS AUXILIARES DE PRODUÇÃO; 
ARMAZENAMENTO E PREPARAÇÃO ENCOMENDAS - EXPEDIÇÃO 
DE MERCADORIAS; TRABALHO EM AMBIENTE REFRIGERAÇÃO; 

EXPERIÊNCIA EM AMBIENTE FABRIL (PREFERENCIAL); CONDUTA 
RESPONSÁVEL E ASSÍDUA; PONTUALIDADE; TRABALHO EM 

EQUIPA; DISPONIBILIDADE HORÁRIA PARA TRABALHAR FINS DE 
SEMANA. LEI 4/2019 DIRIGIDA PARA PORTADORES DE 

DOCUMENTO  MULTIUSOS
ENTIDADE PROCURA EMPREGADO(A) FABRIL COM OU SEM 

EXPERIÊNCIA. DEVE TER AUTONOMIA DE TRANSPORTE PARA 
GARANTIR TURNOS ROTATIVOS. LER OBSERVAÇÕES

EFETUAR A RECOLHA E TRIAGEM DO ALIMENTO; LAVAGEM E 
PALETIZAÇÃO DO MESMO; HIGIENIZAÇÃO DAS MÁQUINAS 

UTILIZADAS.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M/F)DETALHE DA OFERTA:EMPRESA EM 
EXPANSÃO DO RAMO ALIMENTAR, COM SEDE EM RIO MAIOR, 

PRETENDE ADMITIR PROFISSIONAIS PARA A FUNÇÃO DE AUXILIAR
DE PRODUÇÃO.REQUISITOS:- DISPONIBILIDADE PARA 

TRABALHAR POR TURNOS;- ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE;- 
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE;- RESIDÊNCIA NA ZONA 

(PREFERENCIAL)- DISPONIBILIDADE IMEDIATA.OFERECEMOS:- 
CONTRATO DE TRABALHO;- SALÁRIO BASE + SUB. ALIMENTAÇÃO 

+ SUB. DE TURNO
ENTIDADE, LOCALIZADA NA FREGUESIA DE ABRÃ, PRETENDE 

REQUISITOS

SANTARÉM

SANTARÉM

FERREIRA DO ZÊZERE

RIO MAIOR

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589366254

589372492

589376234

589383736

NÃO QUALIFICADOS DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
RECRUTAR UM/A OPERÁRIO/A FABRIL PARA O DESEMPENHO DE 
VÁRIAS TAREFAS NAS ÁREAS DOS MÓVEIS, SOFÁS E COLCHÕES 

(EM ARMAZAZÉM E NA FÁBRICA).É NECESSÁRIO POSSUIR A 
ESCOLARIDADE MÍNIMA OBRIGATÓRIA.TRATANDO-SE DE UMA 
OFERTA DE EMPREGO, COMUNICADA NO ÂMBITO DA LEI 4/2019, 

DE 10 DE JANEIRO, APENAS SE PODEM CONSIDERAR 
CANDIDATOS, INSCRITOS NO CENTRO DE EMPREGO, COM UM 

GRAU DE INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%.
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA ARRUMAÇÃO E

MANUTENÇÃO DOS PAVILHÕES; LIMPEZA;APANHA DOS 
OVOS;VACINAÇÃO DE AVES

OPERÁRIO/A POLIVALENTE REALIZAR O CONTROLO DE 
QUALIDADE DE PEÇAS PRODUZIDAS (SETOR AUTOMÓVEL). 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA E A CURTO PRAZO.  CARTA DE 

CONDUÇÃO E VIATURA.
ENTIDADE PRETENDE AUXILIAR ADJUNTO DO RESPONSAVEL DE 

PRODUÇÃO/OPERADOR EM TODAS AS SUAS 
RESPONSABILIDADES. VENCIMENTO DE ACORDO COM A FUNÇÃO,

SUBSÍDIO DE TURNO, SUBSÍDIO DE ALIMENTAÇÃO E DEMAIS 
REGALIAS EM VIGOR NA EMPRESA, ACOMPANHAMENTO DURANTE

O PROCESSO DE INTEGRAÇÃO E FORMAÇÃO CONTÍNUA
PARTICIPAR NA PRODUÇÃO E EMBALAMENTO DOS PRODUTOS DE
USO VETERINÁRIO, PMM E ALIMENTOS; ORGANIZAR PRODUTOS E 

EMBALAGENS; PARTICIPAR NA MANUTENÇÃO DOS 
EQUIPAMENTOS; COLABORAR NO CUMPRIMENTO DAS MEDIDAS 
NECESSÁRIAS NA SEQUÊNCIA DA GESTÃO DA CRISE; CUMPRIR A 
REGULAMENTAÇÃO INTERNA DA EMPRESA; REGISTAR TODAS AS 

REQUISITOS

FERREIRA DO ZÊZERE

ABRANTES

CHAMUSCA

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589384087

589390419

589379330

589379366

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

PROFISSÃO
NÃO CONFORMIDADES INTERNAS, RECLAMAÇÕES OU 

SUGESTÕES; OUTROS TRABALHOS EXTERNOS E OUTROS NÃO 
ESPECIFICADOS.

"- ASSEGURAR O BOM FUNCIONAMENTO DA LINHA DE PRODUÇÃO
(ABASTECIMENTO DAS MÁQUINAS, ACOMPANHAMENTO DO 

PROCESSO PRODUTIVOS DOS FATIADOS E PICADOS, CONTROLO 
DE QUALIDADE, EMBALAMENTO ENTRE OUTRAS TAREFAS.); - 
APOIAR A PARTE DA LOGÍSTICA (RECEÇÃO E EXPEDIÇÃO DA 

MERCADORIA, PALTETIZAÇÃO, PICKING, CARGAS E DESCARGAS, 
DESMANCHA, ENTRE OUTRAS TAREFAS); - APOIAR NA 

SANIFICAÇÃO (LIMPEZA INDUSTRIAL DO CHÃO E DAS MÁQUINAS). 
"

CALIBRAGEM DE OVOS; EMBALAMENTO. RESPONSABILIDADE E 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA.

"1- EXPERIÊNCIA EM ARMAZÉM,  2- EXPERIÊNCIA EM CONTROLO 
DE MERCADORIA RECEÇÃO 3- EXPERIÊNCIA COM PISTOLA 4- 

EXPERIÊNCIA EM DADOS ( QUANTIDADES, ORIGEM, LOTES, 
PESOS, DATAS DE VALIDADE) 5- COM CERTIFICADO DE 

MÁQUINAS"
Procuramos uma pessoa assídua, pontual e responsável, que cumpra as 
suas tarefas com rigor e dedicação. Deve possuir carta de condução de 

ligeiros (categoria B) e saber ler e escrever corretamente, garantindo uma
boa comunicação e compreensão das instruções de trabalho. 

Valorizamos alguém proativo, com capacidade para resolver problemas e
tomar iniciativa quando necessário. É importante ter boa capacidade de 
trabalho em equipa, colaborando com os colegas e contribuindo para um 

REQUISITOS

SANTARÉM

FERREIRA DO ZÊZERE

AZAMBUJA

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589364039

589366911

589368026

589369099

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
ambiente de respeito e cooperação.

 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) SE TENS UMA

INCAPACIDADE E ESTÁS À PROCURA DE NOVOS DESAFIOS 
PROFISSIONAIS FALA CONNOSCO. PRINCIPAIS FUNÇÕES: - 

ATENDIMENTO AO CLIENTE; - REPOSIÇÃO E EXPOSIÇÃO DOS 
PRODUTOS; - ORGANIZAÇÃO E LIMPEZA DO ESPAÇO; SE PENSAS 
TER ESTE PERFIL, ENVIE A SUA CANDIDATURA, ENVIANDO O SEU 

CURRICULUM VITAE (COM FOTOGRAFIA), COM REFERÊNCIA 
¿OPERADOR DE SUPERMERCADO (M/F) - ABRANTES¿ PARA O E-

MAIL: SUPERABRANTES_RH@SAPO.PT TAMBÉM PODE ENTREGAR 
A CANDIDATURA EM MÃO JUNTO DA CAIXA CENTRAL DA LOJA DE 

ABRANTES
OS AJUDANTES DE COZINHA LAVAM E LIMPAM AS SUPERFÍCIES 
DE COZINHA, INCLUINDO PANELAS, FRIGIDEIRAS, UTENSÍLIOS, 

CUTELARIA E PRATOS. PREPARAM A ÁREA DE COZINHA ANTES DA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E RECEBEM E ARMAZENAM OS 

MANTIMENTOS.
RESPONSÁVEL POR DIVERSAS TAREFAS QUE GARANTEM O BOM 

FUNCIONAMENTO DA COZINHA: PREPARAÇÃO DE ALIMENTOS, 
MANTER A LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DA COZINHA. LAVAR E 
LIMPAR LOIÇAS, TALHERES. RESPONSÁVEL PELA HIGIENE E 

LIMPEZA DE TODO O EQUIPAMENTO.
FORMAÇÃO EM COZINHA. CONHECIMENTO DE HACCP. ZELAR 
PELA LIMPEZA E MANUTENÇÃO DA SUA ÁREA DE TRABALHO.. 

CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA. ASSIDUIDADE E 

REQUISITOS

ABRANTES

SARDOAL

TOMAR

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589377918

589378478

589386470

589366036

589370534

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

TRABALHADOR DA TRIAGEM 

PROFISSÃO
PONTUALIDADE. ORGANIZADO E COM SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE.
Uma pessoa profissional disposta a trabalhar nomeadamente preparar 

ingredientes (lavar, cortar, descascar), mantém a organização e limpeza 
do espaço e utensílios, que auxilia o cozinheiro nas tarefas gerais, na 

finalização e empratamento de alimentos. Pessoa bem disposta, 
trabalhadora, cooperante, disposto a ouvir e aceitar a aprendizagem, bem

disposta, limpa.
BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; MOTIVAÇÃO PARA O 

EXERCÍCIO DESTAS FUNÇÕES. OFERECE-SE: POSSIBILIDADE DE 
EVOLUÇÃO PROFISSIONAL.

Experiência de trabalho em cozinha (preferencial), vontade e gosto de 
trabalhar na cozinha, assiduidade e pontualidade, boa relação com os 

colegas de equipa, responsável, proativo e dinâmico.
EXECUTAR A LIMPEZA E MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES E 

EQUIPAMENTOS; OPERAR, REGULAR, VIGIAR E ASSEGURAR O 
FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS E 
EXECUTAR AS DEMAIS ATIVIDADES DE ACORDO COM O 

PLANEAMENTO DE PRODUÇÃO; EXECUTAR A DESCARGA DE 
MATÉRIAS SUBSIDIÁRIAS ASSEGURANDO A SUA CONFERÊNCIA; 

EXECUTAR A DESCARGA DE RESÍDUOS E/OU O SEU 
ENCAMINHAMENTO INTERNO DE ACORDO COM AS INSTRUÇÕES 

RECEBIDAS; EXECUTAR A CARGA DE RESÍDUOS PARA EXPEDIÇÃO
DE ACORDO COM OS REQUISITOS INDICADOS; SUGERIR 

ALTERAÇÕES QUE CONTRIBUAM PARA A OTIMIZAÇÃO DOS 
PROCESSOS E A MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO; 
APOIAR A FUNÇÃO OPERADOR RESPONSÁVEL DE UNIDADE.

O Operador de Triagem de Resíduos é o profissional responsável por 

REQUISITOS

OURÉM

TOMAR

FERREIRA DO ZÊZERE

CHAMUSCA

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589371143

589387827

589335473

DE RESÍDUOS

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

PROFISSÃO
identificar, separar e encaminhar diferentes tipos de resíduos para o 

destino mais adequado, garantindo o correto funcionamento da estação 
de triagem e contribuindo para a preservação ambiental e a economia 

circular. O seu trabalho é essencial para reduzir o impacto dos resíduos 
no meio ambiente e otimizar o reaproveitamento de materiais recicláveis. 

No dia a dia, este profissional atua em linhas de triagem manuais ou 
mecanizadas, selecionando resíduos como plástico, papel, cartão, vidro, 

metais e outros materiais que possam ser reciclados, descartando de 
forma adequada os que não apresentam potencial de valorização. Para 

além da separação, também pode realizar a limpeza e acondicionamento 
dos materiais, preparando-os para transporte e comercialização. O 

operador deve ter atenção a normas de higiene, saúde e segurança no 
trabalho, utilizando sempre os equipamentos de proteção individual (EPI) 
adequados. A função exige responsabilidade, concentração e resistência 

física, dado que o trabalho pode envolver movimentos repetitivos, 
levantamento de cargas e exposição a diferentes condições ambientais.

Função:  - Receção e manuseamento de resíduos e consumíveis; - 
Receção e registo de resíduos; - Registo de produções diárias; - 

Preparação de resíduos para expedição; - Higienização dos materiais e 
instalações.  Requisitos: - Experiência em funções similares (fator 

preferencial); - Proatividade, dinamismo e disponibilidade horária; - 
Disponibilidade Imediata.

Operador de ecocentro. Receção, pesagem e acompanhamento das 
viaturas de recolha de resíduos sólidos urbanos, gestão dos resíduos, 

limpeza e organização do ecocentro. Contacto com público.
 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 

REQUISITOS

CHAMUSCA

SANTARÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589335591

589373834

589377188

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

PROFISSÃO
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos 
uma pessoa competente para controlar e orientar a entrada e saída de 
pessoas e viaturas, recebendo, identificando e encaminhado para os 

destinatários. Deverá também assegurar o o atendimento da telefónico 
encaminhando as chamadas para os destinatários. Será responsável por 
assegurar os processos administrativos inerentes à sua responsabilidade.
GESTÃO ADMINISTRATIVA; LANÇAMENTOS EM MAPAS EM EXCEL; 

CONHECIMENTO DE CONTABILIDADE; GESTÃO DE FATURAS; 
GESTÃO DE PROCESSO; PRESTAÇÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO 
EM GESTÃO RECURSOS HUMANOS; TRABALHAR COM MAPAS DE 

EXCEL; ATENDIMENTO TELEFÓNICO // CONTACTO COM 
TRABALHADORES.

Acompanhar, fiscalizar e apoiar tecnicamente a execução de obras no 
âmbito do abastecimento de água, execução de redes prediais e 

loteamentos; Elaborar orçamentos relacionados com o planeamento de 
obras adjudicadas ao Serviço de Fiscalização e Projetos; Auxiliar a 

realizar análise de estudos e projetos de infraestruturas e emitir 
pareceres técnicos, de acordo com a legislação em vigor e os 

conhecimentos profissionais adquiridos; Elaborar relatórios e fornecer 
informações técnicas sobre assuntos relacionados com o Serviço de 

Fiscalização e Projetos; Registar e controlar os indicadores operacionais 
e regulamentares do Serviço de Fiscalização e Projetos.

UNIDADE HOTELEIRA RECRUTA ZELADOR (H/M)  - PARA REALIZAR 
ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO GERAL, 

VERIFICAÇÃO DE MOBILIÁRIO, ATIVIDADES DE VERIFICAÇÃO E 
MANUTENÇÃO DE CANALIZAÇÃO E ELETRICIDADE. SISTEMAS DE 
AQUECIMENTO E VENTILAÇÃO, ETC.   - APOIO GERAL A OUTROS 

PROFISSIONAIS  - NECESSÁRIO CARTA DE CONDUÇÃO, 

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589387208

589368496

589334371

589344191

589361925

589363412

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

ENCARREGADO DE LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
CONHECIMENTOS DE INFORMATICA SÃO VALORIZADOS, 

CONHECIMENTOS DE LINGUA INGLESA SAO VALORIZADOS
PRETENDE-SE PESSOA PARA MONTAGEM DE SISTEMAS DE 

REGA, EM TODO O PAÍS. SAÍDA À 2ª FEIRA, REGRESSO À 6ª FEIRA. 
NO PERÍODO DO VERÃO PODERÁ HAVER SITUAÇÕES DE MAIS 

HORAS DE TRABALHO, A DESCONTAR EM TEMPO NO PERÍODO DE
INVERNO.

A Ludite, S.A. encontra-se, atualmente, a recrutar um colaborador(a) a 
Full Time para a função de Responsável de Secção (Frutas e Legumes) 

em Almeirim.

PARA TE JUNTARES A ESTA EQUIPA VALORIZAMOS: - PAIXÃO POR
FAST FASHION RETAIL E PUERICULTURA; - EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL DE, PELO MENOS, 2 ANOS EM LOJAS DE RETALHO 
DE MODA  INFANTIL EM PORTUGAL; - GOSTO PELO TRABALHO EM

EQUIPA; - FLUÊNCIA NA LÍNGUA PORTUGUESA; - BOAS 
CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO; - ORIENTAÇÃO PARA VENDAS 
E PARA O CLIENTE; - FLEXIBILIDADE PARA HORÁRIOS ROTATIVOS
E FOLGAS ROTATIVAS (OBRIGATÓRIO). ** OFERTA DE EMPREGO 

EXCLUSIVA PARA CUMPRIMENTO DA LEI DAS QUOTAS - LEI 4/2019,
10/01 **

EMPRESA DE VENDA DE TRATORES E ALFAIAS AGRÍCOLAS 
PROCURA  VENDEDOR LOJA/ARMAZÉM. FARÁ O ATENDIMENTO 

DOS CLIENTES, AJUDA NO ARMAZÉM E PREPARA AS 
ENCOMENDAS

Trabalhadora, Honesta, Boa relação com os outros (clientes, colegas, 
etc), Pontualidade, Etc.

REQUISITOS

TOMAR

ALMEIRIM

TOMAR

SANTARÉM

CARTAXO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589372053

589377297

589377430

589377902

589380014

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
Estamos à procura de OPERADORAS DE LOJA para a nossa equipa do 

Continente e acreditamos que seremos betterwithyou
Estamos à procura de novos talentos para a nossa equipa! Se tens 

paixão por atendimento ao cliente e queres fazer parte de uma equipa 
dinâmica, com várias oportunidades de desenvolvimento, então, este 

anúncio é para ti! Procuramos: Vendedor/a de Loja (ZU, Note, Alimentar, 
Wells) e Operadores de Loja (Bagga, Alimentar)

LEI DA QUOTAS - SÓ PORTADORES DE ATESTADO DE 
INCAPACIDSADE MULTIUSOS FUNÇÃO: REPORTANDO AO 

RESPONSÁVEL DE LOJA, O PROFISSIONAL, INTEGRANDO A 
EQUIPA DE ASSISTENTES COMERCIAIS DA LOJA, TERÁ COMO 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: - SERVIÇO DE APOIO AO 

CLIENTE; - GESTÃO DE RECLAMAÇÕES; - PROMOÇÃO E VENDA 
DE PRODUTOS E SERVIÇOS;  PERFIL: - HABILITAÇÕES MÍNIMAS 

AO NÍVEL DO 12.º ANO DE ESCOLARIDADE; - CONHECIMENTOS DE
INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR;  - BOA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; - 
ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE E PARA OBJETIVOS; - DINAMISMO 

E CAPACIDADE DE INICIATIVA; - EXPERIÊNCIA COMERCIAL 
(PREFERENCIAL);

RECRUTAMENTO DE EMPREGADO/A BALCÃO  - COM EXPERIÊNCIA
NO ATENDIMENTO AO PÚBLICO E COM EXPERIÊNCIA EM FAZER 
RAMOS DE FLORES NATURAIS E ARTIFICIAIS E COM CARTA DE 

CONDUÇÃO
Garantir altos níveis de satisfação dos clientes por meio de excelente 
serviço de vendas; Avaliar as necessidades dos clientes e fornecer 

assistência e informações sobre os recursos do produto; Dar as boas-
vindas aos clientes na loja e responder às suas perguntas; Seguir e 

REQUISITOS
ABRANTES

RIO MAIOR

CARTAXO

ENTRONCAMENTO

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589380031

589381405

589381478

589385093

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 

PROFISSÃO
atingir as metas de vendas do departamento mensalmente, 

trimestralmente e anualmente; Aumentar as vendas; Manter as áreas 
designadas condições apresentáveis; Atender ativamente os clientes na 
loja; Permanecer familiarizado com os produtos oferecidos e discutir as 
opções disponíveis; Processar compras no PDV (ponto de venda); Gerir 
devolução de mercadoria; Juntar-se a colegas de trabalho para garantir o

atendimento adequado ao cliente; Criar relações produtivas e de 
confiança com os clientes; Cumprir com os procedimentos de controlo de 
stocks; Sugerir maneiras de melhorar as vendas (por exemplo, planeando

atividades de marketing, alterando o design da loja).
 CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR DO MSOFFICE ¿ 

EXPERIÊNCIA NO CONTACTO COM O CLIENTE ¿ ACONSELHAR OS 
CLIENTES DE FORMA PROFISSIONAL ¿ DESEMBALAR E CONFERIR 
AS MERCADORIAS RECECIONADAS ¿ MANTER A LOJA ARRUMADA 

E O STOCK ORGANIZADO ¿ CONHECIMENTOS NA ÁREA DA 
MAQUINARIA E FERRAMENTAS PARA A INDÚSTRIA, BEM COMO 

SISTEMAS DE FIXAÇÃO SERÃO VALORIZADOS
PRETENDEM CONTRATAR COLABORADORES PARA ATENDIMENTO

AO CLIENTE;PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 
ALIMENTARES; LIMPEZA DAS INSTALAÇÕES;ORIENTAÇÃO PARA O 

CLIENTE; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS.

O CONTINENTE ESTÁ À PROCURA DE OPERADORES DE LOJA 
PARA A LOCALIDADE DO CARTAXO. O PEDIDO É FEITO AO ABRIGO

DA LEI 4/2019(PORTADORES DE MULTIÚSO). DEVE TER 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA OPTICA DO UTILIZADOR E 

GOSTO PELO CONTACTO COM O PÚBLICO
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR/A PARA 

REQUISITOS

AZAMBUJA

OURÉM

CARTAXO

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589388354

589389051

589391795

589386140

589387376

(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

OPERADOR DE CAIXA

OPERADOR DE CAIXA

PROFISSÃO
ASSISTENTE DE VENDAS - ORGANIZAÇÃO DE ARMAZÉM, 

RECEÇÃO DE MERCADORIAS E TRATAMENTO DE MERCADORIAS, 
REPOSIÇÃO DE STOCK, APOIO À VENDA. INFORMATICA NA OPTICA

DO UTILIZADOR. LEI 4/2019 - PRIORITARIAMENTE
Desejamos uma pessoa pró ativa, com gosto pelo atendimento ao 

público, algum conhecimento de vinhos e outros tipo de bebidas. Gosto 
pelo comércio de bebidas alcoólicas.

Habilitações mínimas ao nível do 12.º ano de escolaridade 
Conhecimentos de informática na ótica do utilizador Boa capacidade de 
comunicação e de relacionamento interpessoal Orientação para o cliente 

Dinamismo e uma forte orientação para objetivos
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUINTES 
TAREFAS: FAZER ENCOMENDAS; REPOSIÇÃO DE MERCADORIAS;  

PRESTAÇÃO DE ACONSELHAMENTO GERAL AOS CLIENTES, A 
VENDA DE PRODUTOS E A MANUTENÇÃO DA LOJA.

Pretende-se que o candidato desempenhe as seguintes funções: 
Receber e verificar pagamentos (em dinheiro, cartão de crédito ou 
débito), em lojas, portagens, parques de estacionamento e outros 

estabelecimentos similares; Contar e registar dinheiro ou outros meios de
pagamento recebidos e conferir registos de caixa; Receber valores da 

caixa, verificar comprovativos de venda e outros documentos e preparar 
depósito bancário.

ATENDIMENTO A CLIENTES; GESTÃO E OPERAÇÃO DE CAIXA; 
REPOSIÇÃO DE STOCKS; INSERÇÃO E ATUALIZAÇÃO DE PREÇOS 

NO SISTEMA INFORMÁTICO; LIMPEZA DA LOJA. BOA 
COMUNICAÇÃO; SIMPATIA; DINAMISMO; BOAS RELAÇÕES 

INTERPESSOAIS; CAPACIDADE DE TRABALHO; ESPÍRITO DE 
SACRIFÍCIO; DEDICAÇÃO E RESPONSABILIDADE. BONS 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

TOMAR

ABRANTES

MAÇÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-12-05Serviço de Emprego de Torres Novas       61        /       89        



589322994

589337251

589337255

VENDEDOR DE CENTROS DE 
CONTACTO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR.
RECRUTAMENTO DE VENDEDOR/A DE CENTRO DE CONTATO  - 
EFETUAR CONTATO COM CLIENTES DE CARTEIRA, ALARGAR 
CARTEIRA DE CLIENTES E GERIR A MESMA  - PROCEDER A 
PROMOÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DE PRODUTOS VÁRIOS  - 

ESSENCIAL EXPERIENCIA ANTERIOR EM FUNÇÃO EQUIVALENTE, 
DOMINIO DE LINGUA PORTUGUESA, ENQUANTO LINGUA 

MATERNA, FACILIDADE DE ARGUMENTAÇÃO E COMPETENCIAS NA
GESTÃO E ALARGAMENTO DE CARTEIRAS DE CLIENTES,  COM 

ELEVADAS COMPETÊNCIAS COMUNICACIONAIS
A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 

restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 
produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 

instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 
Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 

por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  
Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 

Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 

restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 
produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 

instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 
Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 

por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  

REQUISITOS

ALCANENA

ABRANTES

OURÉM - TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589337260

589337278

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 

Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
FUNÇÃO: PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 

ALIMENTARES;  ATENDIMENTO DE CLIENTE E  LIMPEZA DAS 
INSTALAÇÕES. REQUISITOS: ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE COM 

SIMPATIA; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA E 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS. OFERECEMOS:

HORÁRIO PART-TIME, TURNOS E FOLGAS ROTATIVAS;  
VENCIMENTO BASE MENSAL + HORAS NOTURNAS + ABONO POR 
FALHAS + REFEIÇÃO; POSSIBILIDADE DE DESENVOLVIMENTO E 

CRESCIMENTO PROFISSIONAL. PARA ESTA WHOPPORTUNIDADE 
PEDIMOS QUE ANEXES O TEU CV E O ATESTADO MULTIUSOS. 

OFERTA DE EMPREGO AO ABRIGO DA LEI Nº4/2019 QUE 
ESTABELECE O SISTEMA DE QUOTAS DE EMPREGO PARA 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, COM UM GRAU DE INCAPACIDADE 
IGUAL OU SUPERIOR A 60%.

A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 
restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 

produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 
instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 

Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 
por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  

Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 
Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO - TORRES 
NOVAS

RIO MAIOR - SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589346206 ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
OFERTA NO ÂMBITO DA LEI DAS QUOTAS - SÓ PARA 

PORTADORES DE DEFICIÊNCIA (60% OU MAIS DE INCAPACIDADE). 
O CANDIDATO APLICARÁ OS SEUS CONHECIMENTOS NAS 

TAREFAS INERENTES À PROFISSÃO DE ASSISTENTE DE VENDAS 
AO BALCÃO, ONDE DESENVOLVERÁ AS SEGUINTES 

COMPETÊNCIAS: ATENDER E SERVIR OS CLIENTES NOS 
ESTABELECIMENTOS DE RESTAURAÇÃO E BEBIDAS, 

EXECUTANDO O SERVIÇO DE CAFETARIA PRÓPRIO DA SECÇÃO 
DE BALCÃO. PREPARA EMBALAGENS DE TRANSPORTE PARA OS 

SERVIÇOS AO EXTERIOR, COBRA AS RESPETIVAS IMPORTÂNCIAS 
E OBSERVA AS REGRAS E OPERAÇÕES DE CONTROLO 

APLICÁVEIS; VERIFICA SE OS PRODUTOS OU ALIMENTOS A 
FORNECER CORRESPONDEM EM QUALIDADE, QUANTIDADE E 

APRESENTAÇÃO AOS PADRÕES ESTABELECIDOS PELA GERÊNCIA
DO ESTABELECIMENTO; PROCEDE ÀS OPERAÇÕES DE 

ABASTECIMENTO; ELABORA AS NECESSÁRIAS REQUISIÇÕES DE 
VÍVERES E OUTROS PRODUTOS A FORNECER PELA SECÇÃO 

PRÓPRIA, OU PROCEDE À AQUISIÇÃO DIRETA AOS 
FORNECEDORES; EFETUA OU MANDA EXECUTAR OS RESPETIVOS

PAGAMENTOS, DOS QUAIS PRESTA CONTAS DIARIAMENTE À 
GERÊNCIA; EXECUTA OU COLABORA NOS TRABALHOS DE 

LIMPEZA E ARRUMAÇÃO DAS INSTALAÇÕES, BEM COMO NA 
CONSERVAÇÃO E HIGIENE DOS UTENSÍLIOS DE SERVIÇO; EFETUA
OU COLABORA NA REALIZAÇÃO DOS INVENTÁRIOS.MCDONALDS 

REQUISITOS

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589355473

589377384

589384685

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
SANTARÉM

«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 

DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» TRABALHO A 
TEMPO PARCIAL (4 HORAS DIÁRIAS) ATENDIMENTO DOS NOSSOS 

CLIENTES; PREPARAÇÃO DA SALA/BALCÃO; PREPARAÇÃO E 
EVENTUAL CONFEÇÃO DE ALIMENTOS; GESTÃO DE STOCKS; 

APOIO AOS OUTROS ELEMENTOS DA EQUIPA; ASSEGURAR UM 
SERVIÇO DE EXCELÊNCIA. VALORIZA-SE: EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL EM FUNÇÃO SIMILAR (PREFERENCIAL); 

CAPACIDADE E GOSTO PELO TRABALHO EM EQUIPA; CAPACIDADE
DE COMUNICAÇÃO; ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE.

Pessoa com bastante experiência no atendimento ao público em espaço 
de Cafetaria/Pastelaria; Ativa e muito dinâmica ; Conhecedora das 

Normas Regulamentares de Higiene e Segurança do sector em questão 
(normas HACCP); Pessoa com noções de gestão do trabalho em espaço 
Comercial/vendas; Com bons conhecimentos de prática de manuseio de 
produtos alimentares; Pessoa educada, bem formada, com elevado grau 
de empatia; Boa apresentação e apresentação cuidada; Disponível para 

trabalhar em horários rotativos e aos fins de semana; Flexibilidade de 
horário; Pessoa com conhecimento de registos em caixa, fecho e 

abertura de caixa, gestão de caixa. Pessoa responsável, empenhada e 
participativa com elevado grau de autonomia; Pessoa de grande 

confiança. Conhecimentos  de organização e gestão de Stocks, gestão e 
receção de encomendas;

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA ATENDIMENTO 
AO CLIENTE, RECEBER DINHEIRO, APRESENTAR PEQUENOS 

MENUS AOS CLIENTES

REQUISITOS

TORRES NOVAS

SANTARÉM

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589388758

589393036

589331130

589341392

589357380

589357469

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
Pessoa com humildade, para saber, se integrar numa equipa. Que 

demonstre simpatia e muita capacidade de lidar com os clientes. ter 
conhecimentos básico de HACCP.

Atendimento ao cliente: Receber clientes com simpatia e eficácia. Indagar
sobre os pedidos, ajudar nas escolhas e registar as encomendas. 

Preparar e servir produtos de pastelaria, snacks e bebidas. Operações de
balcão: Preparar e organizar o balcão. Garantir a limpeza e higiene do 

balcão e das áreas de trabalho. Gerir pagamentos e fechar a caixa. Gerir 
o stock e repor produtos nas montras conforme necessário. Higiene e 
segurança: Cumprir rigorosamente as normas de higiene e segurança 

alimentar. Limpar, descascar e cortar ingredientes para a preparação dos 
alimentos

LIMPEZA DE ESPAÇOS, HIGIENE DE IDOSOS, TRATAMENTO DE 
ROUPA DE IDOSOS, TRATAMENTO DE ALIMENTAÇÃO DOS IDOSOS.

A ENTIDADE TAMBÉM PRETENDE ADMITIR MÉDICO, MESTRADO 
INTEGRADO EM MEDICINA, CUIDADOS A IDOSOS, PRESCRIÇÃO DE

RECEITUARIO, PRESCRIÇÃO DE EXAMES ,
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 

AJUDANTE FAMILIAR.
EXPERIÊNCIA ANTERIOR NA FUNÇÃO; - DISPONIBILIDADE 

IMEDIATA; - FORMAÇÃO EM GERIATRIA ( FATOR PREFERENCIAL)
AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA PREFERÊNCIA COM EXPERIÊNCIA 

E/OU FORMAÇÃO EM AUXILIAR DE GERIATRIA / TÉCNICO AUXILIAR 
DE SAÚDE / APOIO A IDOSOS FUNÇÃO: ACOMPANHAMENTO, 

CUIDADOS PESSOAIS E DE IMAGEM, CUIDADOS DE HIGIENE E 
ALIMENTAÇÃO, LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO DOS 

UTENTES, ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAÇÃO, ENTRE OUTRAS.   
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, CAPACIDADE E GOSTO PELO 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

SANTARÉM

CHAMUSCA

CARTAXO

ALPIARÇA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589360571

589366697

589368861

589374939

589378529

589383558

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
TRABALHO EM EQUIPA, BOA CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E 

GESTÃO DO TEMPO DE TRABALHO. O/A TRABALHADOR/A DEVERÁ 
ASSEGURAR O TRANSPORTE PARA O LOCAL DE TRABALHO.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR/A PARA 

AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA.
Ajudante de Ação Direta - Condições: Contrato trabalho a termo certo, 

Horário das 08h/17h, Salário mínimo + subsidio de alimentação (4 
Euros/dia) - Requisitos: Identificar-se com o público-alvo (idosos), 

Disponibilidade para trabalhar aos fins-de-semana e feriados, 
Responsabilidade e empatia  - Carta de condução (fator preferencial) - 

Experiência profissional na área (fator preferencial)  Candidaturas: -
Prazo de candidaturas até 10 Agosto

"CUIDADOS AOS UTENTES (HIGIENE, IMAGEM, ALIMENTAÇÃO, 
ACOMPANHAMENTO DO DIA A DIA,¿) LIMPEZA E MANUTENÇÃO 

DOS ESPAÇOS FÍSICOS UTILIZADOS PELOS UTENTES, E DE 
TODAS AS INSTALAÇÕES DO ESTABELECIMENTO. 

ACOMPANHAMENTO DE UTENTES AO EXTERIOR: A EXAMES DE 
DIAGNÓSTICO, CONSULTAS MÉDICAS (DE ROTINA OU 

URGÊNCIA),..."
BANHOS, HIGIENE, TRATAMENTO DE ROUPAS, LIMPEZAS, 

ALIMENTAÇÃO.
BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; MOTIVAÇÃO PARA O 

EXERCÍCIO DESTAS FUNÇÕES. OFERECE-SE: POSSIBILIDADE DE 
EVOLUÇÃO PROFISSIONAL.

AUXILIAR DE LAR/AJUDANTE FAMILIAR - COM DISPONIBILIDADE 
PARA TRABALHO EM REGIME DE TURNOS ROTATIVOS (7/16 OU 

15/24 OU 24/8 H) - FOLGAS ROTATIVAS  DEVERÁ POSSUIR CARTA 
DE CONDUÇÃO E TRANSPORTE PROPRIO OU AUTONOMIA DE 

REQUISITOS

GOLEGÃ

TORRES NOVAS

ALMEIRIM

TOMAR

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589388734

589390636

589368866

589368915

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

PROFISSÃO
TRANSPORTE

RECRUTAMENTO DE AJUDANTES DE AÇÃO DIRETA (M/F) EM 
ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - TRABALHAR 
DIRETAMENTE COM IDOSOS, QUER INDIVIDUALMENTE, QUER EM 
GRUPO, TENDO EM VISTA O SEU BEM-ESTAR, ASSEGURANDO: 

RECEÇÃO E INTEGRAÇÃO DE UTENTES, TAREFAS COM 
ALIMENTAÇÃO, QUARTOS, SALAS DE REFEIÇÃO, PRESTAÇÃO DE 
CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTE DE UTENTES, SUBSTITUIÇÃO

DE ROUPAS CAMA E VESTUARIO, ETC  - REGIME DE TRABALHO 
POR TURNOS, COM FOLGAS ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR 

AUTONOMIA DE TRANSPORTE  - RELEVANTE FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 
CUIDAR DE PESSOAS IDOSAS.DEVE TER EXPERIÊNCIA E GOSTO 

PELA ATIVIDADE. DEVE TER AUTONOMIA DE TRANSPORTE.
- Habilitações ao nível da escolaridade mínima obrigatória, 

preferencialmente 12º ano;- Possuidor de carta de condução com 
categoria D (obrigatório);- Possuidor do Certificado de Aptidão para 

Motorista (CAM) e da Carta de Qualificação de Motorista (CQM) 
(obrigatório);- Possuidor do Certificado para o Transporte Coletivo de 

Crianças (preferencial);
- OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA EXCLUSIVAMENTE PARA 

CANDIDATOS/AS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA OU 
INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60% (LEI 4/2019) - 

HABILITAÇÕES AO NÍVEL DA ESCOLARIDADE MÍNIMA 
OBRIGATÓRIA, PREFERENCIALMENTE 12º ANO;- POSSUIDOR DE 

CARTA DE CONDUÇÃO COM CATEGORIA D (OBRIGATÓRIO);- 
POSSUIDOR DO CERTIFICADO DE APTIDÃO PARA MOTORISTA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

SANTARÉM

SANTARÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589369006

589362693

589392668

589387912

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

PROFISSÃO
(CAM) E DA CARTA DE QUALIFICAÇÃO DE MOTORISTA (CQM) 

(OBRIGATÓRIO);- POSSUIDOR DO CERTIFICADO PARA O 
TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (PREFERENCIAL);

- Habilitações ao nível da escolaridade mínima obrigatória, 
preferencialmente 12º ano;- Possuidor de carta de condução com 

categoria D (obrigatório);- Possuidor do Certificado de Aptidão para 
Motorista (CAM) e da Carta de Qualificação de Motorista (CQM) 

(obrigatório);- Possuidor do Certificado para o Transporte Coletivo de 
Crianças (preferencial);

ESTAMOS A CONTRATAR OPERADORES DE EMPILHADOR, COM 
EXPERIÊNCIA DE 1 ANO. OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 

4/2019 DE 10 DE JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE 
OU DEFICIÊNCIA =>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO 

MULTIUSOS.
EMPRESA DE PROCESSAMENTO DE LEGUMES PROCURA 

OPERADOR DE EMPILHADOR, PARA FAZER A MOVIMENTAÇÃO DE 
CARGA E DESCARGA DA MATÉRIA PRIMA. TAMBÉM ORGANIZA O 
LOCAL DE TRABALHO É NECESSÁRIO POSSUIR DISPONIBILIDADE 

PARA REALIZAR TRABALHO POR TURNOS ROTATIVOS, COM 
FOLGAS IGUALMENTE EM REGIME DE ROTATIVIDADE, 

PREVILIGIANDO-SE OS CANDIDATOS RESIDENTES EM SANTARÉM 
OU ARREDORES. HÁ LUGAR AO PAGAMENTO DE UM SUBSÍDIO DE 

TURNO E DE ASSIDUIDADE.
EMPRESA DE LIMPEZAS A DOMICILIO SEDEADA EM AVEIRAS DE 
CIMA PRETENDE CONTRATAR UMA TÉCNICA DE LIMPEZA PARA 
INTEGRAR A EQUIPA. AS DESLOCAÇÕES EMPRESA - LOCAL DE 
TRABALHO (CASA CLIENTE) É ASSEGURADA POR VIATURA DA 

REQUISITOS

SANTARÉM

ABRANTES

SANTARÉM

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378558

589388763

589390219

589392758

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
EMPRESA. HORÁRIO DE TRABALHO 2ª A 6Fª DAS 09H ÀS 18H 

(SAÍDA DE CASA DO CLIENTE), A EMPRESA PRESTA SERVIÇOS 
NOS CONCELHOS DO CARTAXO E AZAMBUJA.

BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; MOTIVAÇÃO PARA O 
EXERCÍCIO DESTAS FUNÇÕES. OFERECE-SE: POSSIBILIDADE DE 

EVOLUÇÃO PROFISSIONAL.

RECRUTAMENTO DE AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) EM 
ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - IRÃO 

ASSEGURAR LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS (QUARTOS, 
CORREDORES, AREAS COMUNS E SANITÁRIOS), MANUTENÇÃO DE
CONDIÇÕES DE HIGIENE GERAL, ARRUMAÇÃO E CONSERVAÇÃO 
DE MATERIAL, APOIO LOGÍSTICO E TRANSPORTE (ALIMENTOS, 

MEDICAMENTOS E OUTROS, TRANSPORTE DOENTES, RECOLHA E 
ENTREGA DE ROUPA, APOIO A LAVANDARIA E OUTROS, 

MANUTENÇÃO DE STOCKS E REPOSIÇÃO DE MATERIAIS DE 
HIGIENE   - REGIME DE TRABALHO POR TURNOS, COM FOLGAS 

ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR AUTONOMIA DE TRANSPORTE 
- RELEVANTE FORMAÇÃO ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL NA AREA
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PAR LIMPEZA COM 

DESTINO Á HIGIENIZAÇÃO DE ESPAÇOS DA COZINHA, LIMPEZA DO
ESPAÇO DO COLE¿GIO A NÍVEL INTERIRO E EXTERIRO E AUXILAIR

NA PREPARAÇÃO DE PRATOS
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA LIMPEZA DE 

ESPAÇOS.

REQUISITOS

TOMAR

TORRES NOVAS

OURÉM

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589375532

589340297

589356202

589381967

589385191

589369528

589360903

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA (EXCLUI 
HORTICULTURA E 
FLORICULTURA)

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA E PRODUÇÃO 
ANIMAL COMBINADAS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA E PRODUÇÃO 
ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA E PRODUÇÃO 

ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA E PRODUÇÃO 

ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

PROFISSÃO
EMPRESA PROCURA TRABALHADORES PARA FAZER APANHA, 
CORTE, PLANTAÇAO; - TIRAR ERVAS;- LIMPEZA DE ESPAÇO.- 

REALIZAR CARGAS. DEVE TER BOA CAPACIDADE DE 
ORGANIZAÇÃO, FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE.

TRABALHADOR AGRÍCOLA POLIVALENTE PARA CULTURAS AO AR 
LIVRE OU EM ESTUFA, PODENDO DESEMPENHAR FUNÇÕES COM 

CONDIÇÕES METEOROLÓGICA ADVERSAS. O LOCAL DE 
TRABALHO IMPLICA DESLOCAÇÕES EM VIATURA DA EMPRESA OU 

PRÓPRIA. OFERTA AO ABRIGO DA LEI 4/2019
LEI N.º 4 - LEI DAS QUOTAS - OFERTA PARA PESSOAS COM 

INCAPACIDADE - EMPRESA DE TRANSFORMAÇÃO DE FRUTA E 
LEGUMES PRETENDE CONTRATAR TRABALHADORES 

INDIFERENCIADOS PARA A COLHEITA.
ENTIDADE PROCURA TRABALHADOR AGRÍCOLA, COM OU SEM 

EXPERIÊNCIA - FARÁ A PREPARAÇÃO DE TERRENO E CULTIVO. 
TRATAMENTO DO GADO E DAS INSTALÇÕES . REPARA OS  

GRADEAMENTOS E REDES DAS CERCAS  AGRÍCOLAS.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TRABALHADORES PARA 

PLANTAÇÃO DE MORANGEIROS EM ESTUFA - 
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA. FLUENTE EM 

PORTUGUES.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL SEDEADA NO CARTAXO 

PRETENDE CONTRATAR SERVENTE DE PEDREIRO COM ALGUMA 
EXPERIÊNCIA PARA INTEGRAR A SUA EQUIPA DE PROFISSIONAIS. 
O CONTRATO DE TRABALHO SERÁ RENOVADO DE 6 EM 6 MESES.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA: DAR 
SERVENTIA AO PEDREIRO, FAZER MASSA E DEMOLIÇÕES; DAR 

REQUISITOS
ALMEIRIM

SANTARÉM

SANTARÉM

CHAMUSCA

SANTARÉM

CARTAXO

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589374433

589379583

589381339

589386332

589387277

589391480

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
AUXILIO

Trabalhador com vontade de aprender e sério.

PRETENDEM CONTRATAR UM(A) CANDIDATO(A) PARA DAR APOIO 
AO PEDREIRO, FAZER CIMENTO, LIMPEZA DE ESPAÇOS.

A ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TRABALHADORES DAR 
AUXÍLIO AOS PEDREIROS, AUXILIAR A COLOCAÇÃO DE TUBAGENS

EM VALAS ABERTAS POR MANOBRADORES DE MÁQUINAS, 
ORGANIZAR MATERIAIS E LIMPEZA.

PERFIL: SERVENTE/AJUDANTE DE OBRAS NAS ÁREAS DEE 
ELETRICIDADE E CANALIZAÇÃO/TRABALHOS SIMILARES, PARA 

APOIAR A EQUIPA NA COLOCAÇÃO DO MATERIAL; PASSAGEM DE 
CABOS ELÉTRICOS; AUXILIAR NA MONTAGEM DE COMEDOUROS

SERVENTES DE CONSTRUÇÃO CIVIL (M/F)  - PARA APOIO A 
OFICIAIS DE CONSTRUÇÃO, PREPARAÇÃO DE OBRA, 

PREPARAÇÃO DE PRODUTOS E OPERAÇÃO DE EQUIPAMENTOS, 
ETC.  - COM EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO SERVENTE DE 

CONSTRUÇÃO OU SIMILAR
Compreende as tarefas e funções de ajudante de eletricista que 

consistem, particularmente, em: apoiar a Instalação, manutenção e 
reparação de  instalações elétricas e equipamentos relacionados em 

edifícios; ajudar no planeamento, esquematização e instalação de 
circuitos elétricos, equipamentos e acessórios, com base nas 

especificações e normas do trabalho; ajudar a identificar perigos, 
anomalias e necessidades de reparação em circuitos, equipamentos e 

componentes elétricos.

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

OURÉM

OURÉM

RIO MAIOR

TORRES NOVAS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589391733

589392316

589392914

589334356

589354738

589345553

589370804

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

EMBALADOR MANUAL DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA

AVICULTOR E TRABALHADOR 
QUALIFICADO DA 

AVICULTURA
CARPINTEIRO DE LIMPOS E 

DE TOSCO

MONTADOR DE ANDAIMES

PROFISSÃO
Pessoa responsável, dinâmica, proativa, com capacidade de orientação e

com vontade de aprender, para trabalhar na área das 
impermeabilizações.

- É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 
especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 

especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
"FUNÇÕES A DESEMPENHAR:                                                                  

                                             1. SELECIONAR E EMBALAR OS 
PRODUTOS (FRUTA E ALFACE); 2. LIMPAR AS INSTALAÇÕES, 

EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS DE ACORDO COM OS PLANOS DE 
HIGIENIZAÇÃO DEFINIDOS; 3. OPERAR EQUIPAMENTOS DO 

PROCESSO QUE LHES SÃO DESTINADOS; 4. CUMPRIR COM AS 
REGRAS DE HIGIENE E SEGURANÇA NO TRABALHO; 5. CUMPRIR 

COM AS BOAS PRÁTICAS DE HIGIENE E SEGURANÇA ALIMENTAR; 
6. CUMPRIR COM AS BOAS PRÁTICAS DE HIGIENE PESSOAL."
Sentido de responsabilidade; Boa capacidade de relacionamento 

interpessoal; Espírito de equipa.

EMPRESA PROCURA CARPINTEIRO DE MONTAGEM DE COZINHAS, 
PORTAS E ARMÁRIOS.A EMPRESA TEM OBRAS A DECORRER EM 

VÁRIOS LOCAIS E DÁ TRANSPORTE PARA AS VÁRIAS 
LOCALIDADES

EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL QUE TRABALHA NA ÀREA DAS 

REQUISITOS
OURÉM

ABRANTES

MAÇÃO

RIO MAIOR

FERREIRA DO ZÊZERE

SANTARÉM

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589336574 OUTROS TRABALHADORES 
QUALIFICADOS DA 
CONSTRUÇÃO DE 

ESTRUTURAS BÁSICAS E 
SIMILARES, NE

PROFISSÃO
PINTURAS DE EDIFÍCIOS PRETENDE CONTRATAR UM MONTADOR 

DE ESTRUTURAS METÁLICAS COM ALGUMA EXPWERIÊNCIA.
«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 
DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» PROCURA-SE 
TRABALHADOR DA DEMOLIÇÃO DE EDIFÍCIOS INDUSTRIAIS PARA 

OPERAR NA REMOÇÃO DE ESTRUTURAS ANTIGAS OU 
DANIFICADAS DE MANEIRA SEGURA E EFICIENTE. PARA A 

EXECUÇÃO DOS SEUS TRABALHOS, O TRABALHADOR 
DESENVOLVE SÉRIE DE ETAPAS E PROCEDIMENTOS TÉCNICOS 

PARA GARANTIR QUE A DEMOLIÇÃO SEJA FEITA COM PRECISÃO, 
SEM COMPROMETER A SEGURANÇA DO LOCAL E DAS PESSOAS 

ENVOLVIDAS. TERÁ QUE TER FORMAÇÃO TÉCNICA EM ÁREAS 
COMO CONSTRUÇÃO CIVIL, SEGURANÇA NO TRABALHO OU 

ÁREAS AFINS., ESPECIALMENTE DEMOLIÇÃO E MANOBRADOR DE 
MÁQUINAS. DEVERÁ TER UM ELEVADO GRAU DE HABILIDADES 
TÉCNICAS E DE SEGURANÇA. TÉCNICAS, COMO A CAPACIDADE 
DE INTERPRETAR PLANTAS E PROJETOS DE DEMOLIÇÃO BEM 
COMO CONHECIMENTO SOBRE TÉCNICAS DE DEMOLIÇÃO EM 
SITUAÇÕES DE ELEVADISSIMA TEMPERATURA, COMO SEJA A 

DEMOLIÇÃO DE FORNOS INDUSTRIAIS. DE SEGURANÇA, EXIGINDO
SE O CONHECIMENTO PROFUNDO DAS NORMAS DE SEGURANÇA 
DO TRABALHO E USO DE EPIS, E A CAPACIDADE DE IDENTIFICAR 

RISCOS E AGIR PARA MITIGÁ-LOS RAPIDAMENTE. EM SUMA, O 
PROFFISSIONAL A CONTRATAR TERÁ QUE ESTAR APTO PARA 

UMA ACTIVIDADE QUE EXIGE UMA ENORME RESISTÊNCIA FÍSICA E
MENTAL, UMA VEZ QUE O TRABALHO DESENVOLVE SE LONGAS 
JORNADAS, EXPOSIÇÃO A RUÍDOS ALTOS, POEIRA E OUTROS 

REQUISITOS

TORRES NOVAS
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589323998
589335565

589349417

589360603

589360932

589369520

589373459

PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
FATORES ADVERSOS. O PROFISSIONAL DEVE SER CAPAZ DE 

TOMAR DECISÕES RÁPIDAS EM SITUAÇÕES DE RISCO, AGIR COM 
PRECISÃO E SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROCEDIMENTOS DE 

SEGURANÇA.
Pedreiro

CONHECIMENTOS NA ÁREA DOS TRABALHOS EM CONSTRUÇÃO 
REFRATÁRIA, NOMEADAMENTE, ASSENTAMENTO DE TIJOLO, 

GUNITAGEM, COFRAGEM, TRABALHOS VÁRIOS CONSTRUÇÃO. 
TRABALHOS ESSENCIAIS FORA DE PORTUGAL.

EMPRESA DE CONSTRUÇÃO PROCURA PEDREIRO. A PROPOSTA 
SALARIAL PODERÁ SER NEGOCIADA EM FUNÇÃO DA EXPERIÊNCIA

PROFISSIONAL ADQUIRIDA E DEMONSTRADA.
Pretende-se admitir um funcionario com experiencia, com a categoria de 

Pedreiro para obras na zona de Alcanena/Torres Novas para entrada 
imediata.

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUITNS 
TAREFAS: ASSENTAR LANCIS E CALÇADA; EXECUÇÃO E 

LEVANTAMENTO DE CAIXAS; E CONSTRUÇÃO DE MUROS.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL SEDEADA NO CARTAXO 

PRETENDE CONTRATAR PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL PARA INTEGRAR A SUA EQUIPA DE 

PROFISSIONAIS. DEVERÁ TER AUTONOMIA E CONHECIMENTO NA 
REALIZAÇÃO DAS TAREFAS. O CONTRATO DE TRABALHO SERÁ 

RENOVADO DE 6 EM 6 MESES.
Pequena entidade do ramo da construção de edifícios pretende contratar 
colaborador/a para desempenhar as funções inerentes às de Pedreiro/a. 

O/A candidato/a deverá ser uma pessoa dinâmica, responsável, pro-
activa e que saiba trabalhar em equipa.

REQUISITOS

ABRANTES
OURÉM

ALPIARÇA

ALCANENA

OURÉM

CARTAXO

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589373498

589377939

589380140

589380467

589381531

589382714

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 

PEDREIRO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A PROFISSÃO
RESPONSABILIDADES: ¿ EXECUTAR TRABALHOS DE ALVENARIA E 

REBOCO EM PROJETOS RESIDENCIAIS E/OU COMERCIAIS ¿ 
PREPARAR SUPERFÍCIES E APLICAR REBOCO EM PAREDES, 

TETOS E DIVISÓRIAS ¿ ASSENTAR TIJOLOS, BLOCOS E OUTROS 
MATERIAIS PARA CONSTRUIR OU REPARAR PAREDES, 

FUNDAÇÕES E OUTRAS ESTRUTURAS ¿ GARANTIR QUE TODO O 
TRABALHO CUMPRA OS PADRÕES DE SEGURANÇA E QUALIDADE 
REQUISITOS: ¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO PEDREIRO E 
ESTUCADOR ¿ FORTE ATENÇÃO AO DETALHE E QUALIDADE DE 

EXECUÇÃO ¿ CAPACIDADE PARA TRABALHAR DE FORMA 
AUTÓNOMA E EM EQUIPA ¿ BOA CONDIÇÃO FÍSICA E 

RESISTÊNCIA ¿ CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA (PREFERENCIAL)
PRETENDE-SE PESSOA COM EXPERIÊNCIA, RESPONSÁVEL E 

DISPONIVEL PARA TRABALHAR EM EQUIPA.
ENTIDADE PROCURA PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA.DEVE TER 

TER CONHECIMENTO DE TODAS AS ETAPAS DE CONSTRUÇÃO DE 
UMA CASA. CONSTRUÇÃO DE HABITAÇÕES.

Pretende-se admissão de 1 Pedreiro, de 1 Servente e de um Carpinteiro 
de Cofragem. O valor do vencimento será ajustado às competências e 

experiência profissional de cada candidato, pelo que, o valor de 
vencimento indicado é negociável.

Profissional responsável e organizado, com capacidade para organizar as
suas tarefas e atividades e realizá-las de forma metódica. Capacidade 

para aplicar, de forma adequada, os conhecimentos e experiência 
profissional essenciais para o desempenho das suas tarefas e atividades.

Polivalente, dinâmico com elevado espírito de equipa e com 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

SARDOAL

OURÉM

ALMEIRIM

FERREIRA DO ZÊZERE

TOMAR
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589384214

589391600

589392913

589368115

589368129

589393121

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

SEGURANÇA (VIGILANTE 
PRIVADO), OUTROS 

PORTEIROS E SIMILARES
SEGURANÇA (VIGILANTE 

PRIVADO), OUTROS 
PORTEIROS E SIMILARES

TRABALHADOR QUALIFICADO 
DA JARDINAGEM

PROFISSÃO
conhecimento de técnicas de comunicação e atendimento.

Pretende-se funcionário responsável, assíduo, pontal  com interesse em 
trabalhar numa equipa de pequena dimensão.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR: EXECUTAR 
TRABALHOS DE ALVENARIA (TIJOLO, BLOCO,PEDRA, ETC) 

ASSENTAR TIJOLOS, BLOCOS E ELEMENTOS PRÉ-FABRICADOS. 
FAZER REBOCOS INTERIORES E EXTERIORES.

Trabalhador que, exclusiva ou predominantemente, aparelha pedra em 
grosso e executa alvenarias de tijolo, pedra ou blocos; pode também 

fazer assentamentos de manilhas, tubos ou cantarias, rebocos e outros 
similares ou complementares.

SERVIÇO DE VIGILANCIA POR TURNOS ROTATIVOS - REQUER 
CARTÃO DE VIGILANTE - MAI

VIGIAR AREAS A PEDIDO DOS CLIENTES COMO ARMAZÉM E 
ESCRITÓRIOS, ETC. - LEI 4/2019

"RESPONSABILIDADES: ¿ CUIDAR E MANTER DE FORMA PROATIVA
ÁREAS VERDES, JARDINS, CANTEIROS E RELVADOS, INCLUINDO 

PODA, CORTE E REGA. ¿ REALIZAR A MANUTENÇÃO GERAL. ¿ 
IDENTIFI CAR E CONTROLAR PRAGAS E DOENÇAS DAS PLANTAS. 
¿ PLANTAR, REGAR, ADUBAR E CUIDAR DA SAÚDE DAS PLANTAS 

E ÁRVORES. ¿ REALIZAR TAREFAS DE TRANSPLANTES EM 
VIVEIRO, COM MISTURA ADEQUADA DE SOLO E CUIDADO PELA 

MANUTENÇÃO DE PLANTAS ENVASADAS. ¿ REALIZAR PEQUENAS 
OPERAÇÕES PARA A MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE REGA. ¿ 
UTILIZAR E MANTER O EQUIPAMENTO DE JARDINAGEM (CORTE 

DE RELVA, PODADORAS, MOTOSSERRAS, ETC.) EM BOAS 

REQUISITOS

RIO MAIOR

SANTARÉM

MAÇÃO

RIO MAIOR

RIO MAIOR

CARTAXO
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589333350

589333458

589365337

589366149

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
CONDIÇÕES. ¿ TRABALHAR DE ACORDO COM AS NORMAS DE 

SEGURANÇA E AMBIENTAIS.¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO 
JARDINEIRO (A) OU EM FUNÇÕES SIMILARES. ¿ CONHECIMENTO 
SÓLIDO SOBRE TIPOS DE PLANTAS, HORTICULTURA E TÉCNICAS 

DE JARDINAGEM. ¿ RESISTÊNCIA FÍSICA PARA REALIZAR 
TAREFAS QUE ENVOLVEM ESFORÇO FÍSICO, COMO CARREGAR E 
LEVANTAR OBJETOS. ¿ CAPACIDADE DE TRABALHAR DE FORMA 

AUTÓNOMA E EM EQUIPA. ¿ ATENÇÃO AO DETALHE E 
ORGANIZAÇÃO PARA MANTER OS ESPAÇOS DE ACORDO COM AS 

EXPECTATIVAS. ¿ VIVER NAS PROXIMIDADES, OU TER 
CAPACIDADE DE DESLOCAMENTO PARA O TRABALHO 

DIARIAMENTE."
OFERTA AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS. EMPRESA PRETENDE 

CONTRATAR SERRALHEIRO COM PELO MENOS 3 ANOS DE 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PARA MANUTENÇÃO DAS GALERAS. 
DEVERÁ TER CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS. CASO TENHA 

TAMBÉM DE PESADOS SERÁ CONSIDERADO UMA MAIS-VALIA.
EMPREAS PROCURA SERRALHEIRO CIVIL, CONSTRUÇÃO / 

REPARAÇÃO DE CARROÇARIAS E BASCULANTES DEVE TER 
EXPERIÊNCIA EM SOLDADURA

PRETENDE SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA TRABALHAR 
NUMA SERRALHARIA DE ESTRUTURAS METÁLICAS PARA 

EDIFICIOS COM ALGUMA EXPERIENCIA NO RAMO.
EMPRESA DE CONSTRUÇÕES METÁLICAS RECRUTA 

SERRALHEIROS CIVIS (M/F)  - CONHECIMENTOS DE INOX E FERRO
 - COM CONHECIMENTOS DE SOLDADURA INOX  - AUTONOMIA DE

TRANSPORTE  - REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME 
EXPERIENCIA

REQUISITOS

SANTARÉM

RIO MAIOR

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589368582

589370319

589371580

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 
SERRALHEIRO/SOLDADOR - CONHECIMENTOS NA AREA DE 

SERRALHARIA (CIVIL OU MECANICA) E PREFERENCIALMENTE COM
CONHECIMENTOS DE SOLDADURA. TAMBÉM PRETENDEM 

AJUDANTES DE SERRALHEIROS E SOLDADORES.
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: - EFETUAR TRABALHOS DE 

REPARAÇÃO OU FABRICO DE ESTRUTURAS/PEÇAS METÁLICAS; - 
EFETUAR TRABALHOS DE SOLDADURA EM ESTRUTURAS/PEÇAS 
METÁLICAS; - EFETUAR TRABALHOS DE CORTE E QUINAGEM DE 

CHAPA; - EFETUAR TRABALHOS EM COMPONENTES 
HIDRÁULICOS; - INTERPRETAR DESENHOS TÉCNICOS; - 

REALIZAR CONTROLO DIMENSIONAL COM INSTRUMENTOS DE 
MEDIÇÃO; - ASSEGURAR A MANUTENÇÃO BÁSICA DOS 

EQUIPAMENTOS E MANTER O POSTO DE TRABALHO ORGANIZADO
E LIMPO;                                                                                                      
                                                                                                                      

                   REQUISITOS: - EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO 
SERRALHEIRO MECÂNICO; - EXPERIÊNCIA COM DIFERENTES 

PROCESSOS DE SOLDADURA  (ELÉTRODO REVESTIDO, MIG/MAG E
TIG)  - EXPERIÊNCIA EM MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO DE 

CILINDROS HIDRÁULICOS; - BONS CONHECIMENTOS DE LEITURA 
E INTERPRETAÇÃO DE DESENHO TÉCNICO; - DOMÍNIO DE 

INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO (PAQUÍMETRO, MICRÓMETRO, 
COMPARADOR, ¿);; - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, RIGOR E 

AUTONOMIA;  "
                                                                      PRETENDE-SE AJUDANTE 
DE SERRALHEIRO  NÃO TER MEDO DE TRABALHAR EM ALTURAS; 
PREFERÊNCIA COM CERTIFICADO DE REMOÇÃO FIBROCIMENTO; 

REQUISITOS
RIO MAIOR

SANTARÉM

FERREIRA DO ZÊZERE
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589376433

589377161

589382744

589392029

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 

PROFISSÃO
MANUSEAMENTO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS; AUXILIAR 
NA REALIZAÇÃO DE TRABALHOS DE SERRALHARIA (ESTRUTURAS 

METÁLICAS).
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR SERRALHEIRO METALURGICO: 

CONSISTE EM TRABALHAR COM METAIS, ESPECIALMENTE O 
FERRO, PARA REALIZAR REPAROS, FABRICAÇÕES E REPARAÇÃO 

DE PEÇAS. TRANSFORMAR MATERIAIS BRUTOS EM PEÇAS 
FUNCIONAIS.

RECRUTAMENTO DE SERRALHEIROS (M/F) CIVIS (COM 
CONHECIMENTOS DE MECANICA, ELETROMECANICA) OU 

MECANICOS  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO PAÍS E
ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO VOLUME 

DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS

 - REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR
FABRICAR E REPARAR FERRAMENTAS, FECHADURAS, MOLDES E 

OUTRAS PEÇAS DE MOTORES OU MÁQUINAS, ASSIM COMO 
VIATURAS LIGEIRAS E PESADAS, UTILIZANDO FERRAMENTAS 

MANUAIS E MECÂNICAS PARA TRABALHAR O METAL COM 
PRECISÃO; DESEMPENHAR, AINDA, FUNÇÕES DE MANUTENÇÃO 
DOS EQUIPAMENTOS E DA OFICINA ZELANDO PELO SEU ESTADO 

DE CONVERSAÇÃO E LIMPEZA.EXECUTAR OUTRAS TAREFAS 
INERENTES À SUA FUNÇÃO. EXPERIÊNCIA EM EQUIPAMENTOS DO

SECTOR AMBIENTAL (PREFERENCIAL); ¿ CONHECIMENTOS DE 
HIDRÁULICA; ¿ CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE SOLDADURA; ¿ 

RESPONSÁVEL E COM ESPÍRITO DE EQUIPA.
A empresa Montêz&Andrade, procura um mestre  que seja Responsável, 

REQUISITOS

RIO MAIOR

VILA NOVA DA BARQUINHA

OURÉM

ALMEIRIM
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589353782

589319600

589362565

589364943

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS 

CONVENCIONAIS PARA 
TRABALHAR METAIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
prestável, organizado, lealdade e empenho no trabalho a efetuar. Com 

espirito de equipa, que consiga trabalhar de forma independente, 
identificar o aluminio e os seus acessórios e borrachas, fazer esquadrias 

e cortes de perfil tudo desde do fabrico á montagem em obra, consiga 
trabalhar em equipa em oficina e em obra, contornar obstáculos, e com 

vontade de evoluir na nossa empresa , apresentar sugestões de melhoria
ou iniciativa, mostrar qualidade no seu serviço  e confiança .

EXPERIENCIA ANTERIOR EM OPERAR MÁQUINAS INDUSTRIAIS 
PREFERENCIALMENTE VIRADEIRAS E QUINADEIRAS; OPERAR/ 

PROGRAMAR MÁQUINA VIRADEIRA E QUINADEIRA ; CONTROLO DE
QUALIDADE DE PEÇAS DE ACORDO COM O ESTIPULADO; 

ALIMENTAR AS MÁQUINAS COM O MATERIAL NECESSÁRIO; 
REALIZAR AJUSTES E CONFIGURAÇÕES NAS MÁQUINAS ; 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E LIMPEZA DO LOCAL DE TRABALHO.
EMPRESA, LIGADA AO RAMO AUTOMÓVEL E LOCALIZADA NA 

CHAMUSCA, PRETENDE RECRUTAR UM AJUDANTE DE MECÂNICO 
(M/F), DETENTOR DE CARTA DE CONDUÇÃO (CATERGORIA B).

EMPRESA PROCURA MECÂNICO AUTO COM CONHECIMENTOS DE 
LETROMECÂNICA. DEVE TER . CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO DE 

TRABALHO DE EQUIPA, CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA, 
REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS E DE EFETUAR REPARAÇÕES, 

AVALIAR A NECESSIDADE E ASSEGURAR AS MANUTENÇÕES 
CORRETIVAS E PREVENTIVAS EM VEICULOS.

RESPONSÁVEL DE OFICINA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 
MECÂNICA OU CURSO PROFISSIONAL DE MECATRÓNICA 

AUTOMÓVEL OU CTESP EM GESTÃO OFICINAL 12º (MÍNIMO)/ 
LICENCIATURA (MÁXIMO) MÍNIMO DE 4 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO COMO RESPONSÁVEL DE OFICINA, SERÁS LÍDER DE UMA

REQUISITOS

OURÉM

CHAMUSCA

ALMEIRIM

TORRES NOVAS
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589365028

589365241

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE

PROFISSÃO
EQUIPA TÉCNICA DE MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL. AS TUAS 

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES INCLUEM: - ORGANIZAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DIÁRIO DA OFICINA, GARANTINDO O 

CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E QUALIDADE; - 
GESTÃO E MOTIVAÇÃO DE UMA EQUIPA DE TÉCNICOS, 

PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO CONTÍNUO ATRAVÉS 
DE ACOMPANHAMENTO, FORMAÇÃO E FEEDBACK; - 

ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE DE INDICADORES CHAVE DE 
DESEMPENHO (KPIS) RELACIONADOS COM A PRODUTIVIDADE DA 
OFICINA, QUALIDADE DO SERVIÇO E SATISFAÇÃO DO CLIENTE; - 

GARANTIR A EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE; - 
COLABORAR COM O DIRETOR DE CENTRO PARA IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS DE MELHORIA CONTÍNUA NA OFICINA E ATINGIR OS
OBJETIVOS DEFINIDOS. EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO 
OU LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECÂNICA; EXPERIÊNCIA EM 

SERVIÇOS DE MECÂNICA/ELETRICIDADE AUTO E AO NÍVEL DA 
GESTÃO E LIDERANÇA DE EQUIPAS; CAPACIDADE DE GESTÃO DE 
KPIS E DE ANÁLISE DE DESEMPENHO, COM FOCO NA MELHORIA 

CONTÍNUA; CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E LIDERANÇA DE 
EQUIPAS; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA E FERRAMENTAS DE GESTÃO
DE OFICINA; DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 2ª A 

DOMINGO, COM 2 FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS 
ROTATIVOS; CARTA DE CONDUÇÃO, CATEGORIA B 

(OBRIGATÓRIO).
SOLICITA-SE COLABORADOR (M/F) PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 

MONTAGEM DE PNEUS
PROCURAMOS ALGUÉM COM INTERESSE EM AJUDAR E 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589368173

589368445

589369444

589370796

589371312

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
APRENDER , PONTUAL. DEVE TER EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE 

MACÂNICA AUTO. DEVE TER CONHECIMENTOS DE MECÂNICA E 
ELETRÓNICA.A ENTIDADE DÁ APOIO NA FORMAÇÃO INICIAL.

PRETENDE-SE MÊCANICO COM EXPERIÊNCIA OU CURSO DE 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL PARA INSPECIONAR, MANTER E 

REPARAR VEÍCULOS A MOTOR, COMO CARROS, MOTOCICLETAS E
CAMINHÕES, GARANTINDO QUE ESSES MEIOS DE TRANSPORTE 

ESTEJAM EM CONDIÇÕES SEGURAS DE FUNCIONAMENTO E 
CONFORMIDADE COM OS PADRÕES AMBIENTAIS.

OFICINA PROCURA MECÂNICO AUTO COM OU SEM 
EXPERIÊNCIA.FARÁ OS SERVIÇOS DE MANUTENÇAO, REVISÃO E 

DIAGNÓSTICO AUTO.DEVE TER  VONTADE DE APRENDER, 
PONTUALIDADE, PROACTIVIDADE, CAPACIDADE DE TRABALHO EM

EQUIPA
Formação em Mecatrónica, Mecânica, Eletromecânica ou áreas afins; 

Interesse e conhecimento básico de equipamentos pesados; Capacidade 
de trabalho em equipa e vontade de aprender; ética. : Conhecimentos 
básicos em mecânica, eletrónica e hidráulica; Noções de diagnóstico e 

reparação de equipamentos e máquinas pesadas (desejável); 
Familiaridade com ferramentas de diagnóstico técnico e software de 

manutenção (desejável, mas não obrigatório). Aptidões Pessoais: 
Capacidade de aprendizagem rápida e interesse em adquirir novos 
conhecimentos práticos e técnicos; Proatividade, com espírito de 

iniciativa e capacidade de resolução de problemas;
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 

SERVIÇOS DE MECANICO AUTO
PROCURA-SE MECÂNICO AUTO QUE POSSUA NOÇÃO E ALGUM 
CONHECIMENTO DE PEÇAS AUTOMOVEIS E DE INFORMATICA 

REQUISITOS

ALMEIRIM

ALPIARÇA

ALMEIRIM

RIO MAIOR

AZAMBUJA
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OFERTAS DE EMPREGO
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589379410

589380488

589385507

589390615

589392849

589368831

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

PROFISSÃO
OTICA UTILIZADOR. VALORIZA-SE VONTADE DE APRENDER, 

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE.
 PRETENDE CONTRATAR UM(A) TRABALHADOR(A) PARA 

MECANICO AUTO , CONHECIMENTO DE ELETRICISTA AUTO
- Realizar o diagnóstico e efetuar reparações de acordo com a literatura 

técnica.
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUITENS 

TAREFAS:
RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) -TORRES 

NOVAS RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) PARA 
INTEGRAR UMA EMPRESA MULTINACIONAL LÍDER NO SEU SETOR, 
EM TORRES NOVAS. FUNÇÕES: ¿ GESTÃO, DESENVOLVIMENTO E 

MOTIVAÇÃO DA EQUIPA TÉCNICA; ¿ ACOMPANHAMENTO DE 
CLIENTES; ¿ SEGUIMENTO DE INDICADORES PERFIL: 

EXPERIÊNCIA EM SERVIÇOS DE MECÂNICA E ELETRICIDADE 
AUTOMÓVEL; CAPACIDADE DE MOTIVAR EQUIPAS E COORDENAR 
O FLUXO DE TRABALHO; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A DOMINGO, 
COM DUAS FOLGAS SEMANAIS E HORÁRIOS ROTATIVOS - 08H-

21H (2ª A SÁBADO) E 09H-18H (DOMINGO). CARTA DE CONDUÇÃO 
CATEGORIA B (OBRIGATÓRIO). ;

SERVIÇO NORMAL DE REPARAÇÃO MECÂNICA DEVIATUTAS EM 
OFICINA.

- Realizar diagnósticos e reparações de máquinas equipamentos 
agrícolas e industriais.                                                                    - 

Completar a informação e procedimentos administrativos 
correspondentes a cada trabalho (Folha de Obra, expediente DTAC, etc). 
- Manter limpo o local de trabalho, auxiliar nas tarefas relacionadas com 

REQUISITOS

OURÉM

SANTARÉM

TOMAR

TORRES NOVAS

OURÉM

GOLEGÃ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589377030

589382236

589385739

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS
MECÂNICO E REPARADOR, 

DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 
INDUSTRIAIS

PROFISSÃO
a organização geral da oficina, das ferramentas e dos veículos. - Cumprir
com as normas de segurança estabelecidas em todos os trabalhos que 
lhe sejam confiados.                                       - Participar nos programas 

de formação certificada em serviço técnico que sejam necessários para o 
desenvolvimento dos seus conhecimentos e capacidades. - Realizar 

diagnósticos e reparações no terreno quando seja necessário. - 
Configurar equipamentos novos e de ocasião antes da sua entrega ao 

cliente.                                                                                        - Prestar 
apoio aos Especialistas em Serviço Técnico quando seja preciso. - 

Ensinar e tutelar os aprendizes.
DAR ASSISTÊNCIA ÁS MAQUINAS FLORESTAIS, BULDOZER, 

GIRATÓRIA, DUMPER E ÀS CARRINHAS. A EMPRESA TAMBÉM 
PROCURA TÉCNICO DE MÁQUINAS AGRICOLAS E SERRALHEIROS. 
OFERTA AO ABRIGO DO + EMPREGO, MAS ENTIDADE TB ACEITA 
CANDIDATOS NÃO ELEGIVEIS.A EMPRESA TAMBÉM PROCURA 

SERRALHEIROS
ENTIDADE PRETENDEMOS RECRUTAR UM APRENDIZ PARA 
MECÂNICO DE TRATORES E MÁQUINAS AGRÍCOLAS COM 

CONHECIMENTOS/NOÇÕES NA ÁREA .
GARANTIR QUE AS MÁQUINAS INDUSTRIAIS ESTÃO DEVIDAMENTE

LUBRIFICADAS PARA MANTER AS OPERAÇÕES.  FUNÇÕES 
BÁSICAS DE MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO.INTERVENÇÕES EM 

SISTEMAS ELETROMECÂNICOS (EX: MOTORES ELÉTRICOS COM 
COMPONENTES MECÂNICOS). APOIO EM OBRAS E MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL OU PREDIAL. GESTÃO DE PEQUENAS REPARAÇÕES E

MELHORIAS TÉCNICAS. COLABORAÇÃO COM OUTRAS EQUIPAS 
TÉCNICAS PARA GARANTIR O FUNCIONAMENTO GLOBAL DAS 

INSTALAÇÕES  - CONHECIMENTOS EM ELETRICIDADE, 

REQUISITOS

CHAMUSCA

GOLEGÃ

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589387532 MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

PROFISSÃO
CONSTRUÇÃO CIVIL E SERRALHARIA   - DEVERÁ POSSUIR 

AUTONOMIA DE TRANSPORTE
ATENÇÃO AO NÍVEL DE ESCOLARIDADE - NÍVEL IV  

ENCARREGADO DE REALIZAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS À 
MANUTENÇÃO E AUTOMAÇÃO DA CASA.   ATIVIDADES E 

RESPONSABILIDADES  REALIZAR MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA (EM SISTEMAS MECÂNICOS, ELÉTRICOS E 

HIDRÁULICOS) EM EQUIPAMENTOS E INSTALAÇÕES, SEGUINDO 
OS PLANOS ESTABELECIDOS; RESPONDER A PEDIDOS URGENTES

PARA REPARAÇÕES E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS; MANTER 
REGISTOS DETALHADOS DE INSPEÇÕES, MANUTENÇÕES E 

REPARAÇÕES REALIZADOS; ASSEGURAR A CONFORMIDADE COM 
AS NORMAS DE SEGURANÇA E REGULAMENTOS TÉCNICOS 

DURANTE A REALIZAÇÃO DE TODAS AS ATIVIDADES DE 
MANUTENÇÃO; ACOMPANHAR E SUPERVISIONAR AS 

INTERVENÇÕES TÉCNICAS EXTERNAS E VALIDAÇÃO; REALIZAÇÃO
DE PEQUENAS TAREFAS DE SERRALHARIA COM CORTE E 
SOLDADURA; LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE DESENHOS 

TÉCNICOS, ESQUEMA ELÉTRICO, PNEUMÁTICO E HIDRÁULICO; 
PROPOR E REALIZAR TAREFAS DE MELHORIAS E OTIMIZAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS; LEVANTAMENTO DE MATERIAIS E 
NECESSIDADES DOS EQUIPAMENTOS PARA MANTER O SEU BOM 

FUNCIONAMENTO (EX: LIMPEZA, PINTURA, REPARAÇÃO); 
INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS; UTILIZAR SOFTWARES DE 

GESTÃO DE MANUTENÇÃO DISPONÍVEIS NA EMPRESA; GARANTIR 
A ORDEM E A LIMPEZA DAS ÁREAS DE TRABALHO BEM COMO NO 

FINAL DAS INTERVENÇÕES DOS EQUIPAMENTOS;   PERFIL  
EXPERIÊNCIA EM MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MÁQUINAS 

REQUISITOS

GOLEGÃ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589390801

589393045

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

PROFISSÃO
(PREFERENCIAL NA ÁREA ALIMENTAR); CURSO TÉCNICO 

PROFISSIONAL EM UMA DAS SEGUINTES ÁREAS: MECATRÓNICA. 
MANUTENÇÃO INDUSTRIAL OU ELETROMECÂNICA OU SIMILAR; 

SÓLIDOS CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE E MECÂNICA 
INDUSTRIAL; CONHECIMENTOS DE PNEUMÁTICA E AUTOMAÇÃO 

INDUSTRIAL; CONHECIMENTOS DE DESENHO TÉCNICO E LEITURA 
DE ESQUEMAS ELÉTRICOS; PROATIVIDADE, DINAMISMO E 
CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA; ORGANIZAÇÃO; 

PROATIVIDADE E CAPACIDADE DE RESOLVER PROBLEMAS EM 
SEGURANÇA; DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM TURNOS 

ROTATIVOS.
- Realizar diagnósticos e reparações de máquinas equipamentos 
agrícolas e industriais. - Completar a informação e procedimentos 
administrativos correspondentes a cada trabalho (Folha de Obra, 

expediente DTAC, etc).- Manter limpo o local de trabalho, auxiliar nas 
tarefas relacionadas com a organização geral da oficina, das ferramentas 
e dos veículos.- Cumprir com as normas de segurança estabelecidas em 
todos os trabalhos que lhe sejam confiados. - Participar nos programas 

de formação certificada em serviço técnico que sejam necessários para o 
desenvolvimento dos seus conhecimentos e capacidades.- Realizar 

diagnósticos e reparações no terreno quando seja necessário.- 
Configurar equipamentos novos e de ocasião antes da sua entrega ao 
cliente. - Prestar apoio aos Especialistas em Serviço Técnico quando 

seja preciso.- Ensinar e tutelar os aprendizes.
PRETENDE-SE OPERADOR FABRIL COM CONHECIMENTO EM 
REPARAÇÃO DE MÁQUINAS INDUSTRIAIS A NÍVEL MECÂNICO 

(MONTAGEM DE SEM FINS, TELAS DE TRANSPORTE, 
MONTAR/DESMONTAR MOTORES, ETC).

REQUISITOS

GOLEGÃ

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589373485

589387233

589368969

589320174

589370050

589370819

CANALIZADOR

CANALIZADOR

MONTADOR DE TUBAGENS

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PROFISSÃO
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
CANALIZADOR  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
ASSEGURAR / PROCEDER À MANUTENÇÃO E INSTALAÇÃO DE 

SISTEMAS DE ÁGUA EM OBRAS DE CONSTRUÇAO, SENDO 
RELEVANTES CONHECIMENTOS EM GÁS E SANEAMENTO  - 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA E DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME 

EXPERIENCIA E COMPETENCIAS PROFISSIONAIS
PROCURAMOS UM PROFISSIONAL EXPERIENTE E MOTIVADO 

PARA INTEGRAR A NOSSA EQUIPA COMO AJUDANTE DE 
SERVIÇOS GERAIS. A FUNÇÃO ENVOLVE A MONTAGEM, 

MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO  ÁGUAS E ESGOTOS E REDES 
ELÉTRICAS.EXPERIÊNCIA NA AREA SERÁ VALORIZADA, 

CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE, ÁGUAS E ESGOTOS, 
CAPACIDADE DE TRABALHO AUTÓNOMO E EM EQUIPA, SENTIDO 

DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO
EMPRESA, LOCALIZADA EM ALPIARÇA, PRETENDE RECRUTAR 

UM/A PINTOR/A DE CONSTRUÇÕES, COM EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL. A PROPOSTA SALARIAL PODERÁ SER NEGOCIADA

EM FUNÇÃO DA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ADQUIRIDA E 
DEMONSTRADA.

EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL NA ÀREA DE PINTURA DE 
EDIFÍCIOS PRETENDE CONSTRATAR PINTOR/A 

PREFERENCIALMENTE COM ALGUMA EXPERIÊNCIA(NÃO É FATOR 
DE EXCLUSÃO) PARA INTEGRAR A EQUIPA.

EMPRESA DA ÀREA DA CONSTRUÇÃO CIVIL PRETENDE 
CONTRATAR UM PINTOR DE EDIFICIOS E ESTRUTURAS 

REQUISITOS
ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

SANTARÉM

ALPIARÇA

SANTARÉM

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589368589

589379792

589385754

589382653

589321260

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

SOLDADOR

FUNILEIRO E CALDEIREIRO

PROFISSÃO
METÁLICAS COM ALGUMA EXPERIÊNCIA.

ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR AJUDANTE DE PINTOR 
AUTOMOVEL. PREFERENCIALMENTE COM CARTA DE CONDUÇÃO.

pintor de automóveis

"¿ PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES PARA PINTURA (LIXAGEM, 
APLICAÇÃO DE PRIMÁRIO, ETC.); ¿ MISTURA E APLICAÇÃO DE 

TINTAS CONFORME ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS; ¿ PINTURA DE 
VEÍCULOS LIGEIROS E/OU PESADOS; ¿ ACABAMENTOS E 
RETOQUES FINAIS; ¿ CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE 

SEGURANÇA E QUALIDADE; ¿ COLABORAÇÃO COM A EQUIPA DE 
OFICINA PARA GARANTIR PRAZOS E QUALIDADE DO SERVIÇO. ¿ 
SERVIÇO. "¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO (MÍNIMO 2 

ANOS PREFERENCIAL); ¿ CONHECIMENTOS EM TÉCNICAS DE 
PINTURA AUTOMÓVEL E PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES; ¿ 

CAPACIDADE DE TRABALHAR COM TINTAS À BASE DE ÁGUA E 
SOLVENTES; ¿ ATENÇÃO AO DETALHE E SENTIDO ESTÉTICO; ¿ 
RESPONSABILIDADE, ORGANIZAÇÃO E ESPÍRITO DE EQUIPA; ¿ 

FORMAÇÃO NA ÁREA DE PINTURA AUTOMÓVEL (PREFERENCIAL); 
¿ CARTA DE CONDUÇÃO (PREFERENCIAL);"

PRETENDEM CONTRATAR UM(A) TRABALHADOR(A) SOLDADOR(A) 
COM CONHECIMENTO EM MIG MAG

Aprendiz de Bate Chapas Auto, pretendemos recrutar um posto de 
trabalho com alguns conhecimentos para bate chapas de automóveis.

REQUISITOS

RIO MAIOR

ABRANTES

OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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