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ATAN23
Avaliacdo Curricular

Procedimento concursal para ocupac¢io de um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior
(educago social) em regime de contrato de trabalho em fungdes pablicas a termo resolutivo certo.

Aos trinta dias do més de agostc de dois mil e vinte e quatro, pelas 9 horas e 30 minutos, na sala de reunides
do edificio dos Pacos do Concelho, reuniu ¢ juri do procedimento em epigrafe, conforme deliberacdo da
Cémara Municipal de 07 de maic de 2024, exarado sobre a proposta de abertura do procedimento MGD n?
10677/2024.

PRESIDENTE: Ana Paula Mendes Pinto Ferreira, Chefe de Unidade de Educacdo

VOGAIS EFETIVOS: Filipe Jodo Esteves Alves dos Santos, Técnica Superior da Unidade de Educacdo e Andrea
Patricia Alves Lopes, Técnica Superior da Unidade de Recursos Humanos

A presente reunido teve por cbjetivo deliberar relativamente aos seguintes pontos:

1. Classificacdo dos candidatos no 1.2 método de selegdo - Avaliagdo Curricular {(método de sele¢do
obrigatério aplicado 3 totalidade dos candidatos admitidos).

A classificagdo tem por referéncia uma escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoracdo até as
centésimas. Nos termos do ponto 15 do avisc de abertura do procedimento concursal, este método de
selecdo é eliminatério, considerando-se excluidos os candidatos gue tenham obtido uma valoragdo inferior
a 9,50 valores, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte. Apos esta andlise, o juri elaborou o Anexo | a
presente ata, da gual constam 17 candidatos excluidos e 18 candidatos admitidos ac 2.2 métedo de selegdo.

2. Aprovagio da lista de candidatos admitidos ao 2.2 método de selegdo — Entrevista de Avaliacio de
Competéncias (método de selegdo facultativo, a aplicar de forma faseada aos candidatos aprovados no 1.2
método de sele¢io - Avaliagdo Curricular)

Nos termos do ponto 14 do aviso de abertura do procedimento concursal, os métodos de selegdo sdo
aplicados de forma faseada, sendo que o 2.2 método de selecdo é aplicado apenas a parte dos candidatos
aprovados no 1.2 método de selegdo, a convocar por conjuntos sucessivos de candidatos, por ordem
decrescente de classificagdo. Deliberou o juri que sejam considerados conjunios de 6 candidatos, fazendo
constar do Anexo Il o primeiro conjunto de candidatos.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a presente reunidio, da qual se lavrou esta ata que vai ser
assinada por todos os membros do juri.

Q Jari s

A Presidente: A Vogal:

Ar%ea Patricia Alves Lopes
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Procedimento concursal para ocupacio de um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior
{educacdo social) em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo.

Classificacio obtida no 1.2 Método de Selegdo - Avaliagdo Curricular

N.2 Nome Classificagdo (valores)
1 Ana Cristina Ferreira Nazario 9,50
2 Ana Isabel dos Santos Barrento a)

3 Ana Margarida Santos Silva a)
4 Ana Maria Fazenda Correia a)
5 Ana Patricia Violante de Jesus a)
6 Ana Rita Carvalho Esteves 10,00
7 Barbara Daniela Carvatho da Silva a)
3 Bruna Jorge Branco 12,00
9 Bruno Lecnor de 53 Vasques 19,50

10 Catarina Alexandra Rodrigues Fonseca 12,75
11 Catarina Pereira Chambel Aparicio 9,50
12 Catia Sofia Figueiredo Pedro 14,50
13 Claudia Sofia Emilio dos Reis 14,25
14 Daniela sabel Lopes Pombo a)
15 Diana Martins Azevedo a)
16 Eisa Maria Marinheiro Mendes Coutinho 13,00
17 Inés Maria Fernandes Robalo a)
18 Joana Alves Leal a)
19 Lara Consténcio Lourengo 12,50
20 Mara Liicia Horta Francisco 19,50
21 Maria Beatriz Narciso Correia 13,50
22 Maria Inés de Oliveira Lemos Veiga Dias 12,00
23 Maria Leonor da Silva de Sousa Ferreira 14,00
24 Maria Teresa Mauricio Coelho 13,00
25 Marta Filipa da Conceicdo Batista 18,50
26 Nadine da Conceigdo Caixinha 12,25
27 Patricia Alexandra Matias Trindade a)
28 Patricia Alexandra SimBes Pereira a}
29 Patricia Isabel Simdo Pernita Lemos 15,50
30 Raquel Cristina Batista Rouxingl a)
31 Solange Alexandra Ferreira Silva Alves dos Santos a)
32 Susana Rodrigues Galrinho a)
33 Tatiana Isabel Martins Batista a)
34 Vanda Licia dos Santos Navalho a)
35 Vanessa do Carmo Cardoso dos Santos Melo a)

a) De acorde com o ponto 15 do aviso de abertura do procedimento concursal, cada um dos métedos de selecdo
é eliminatdrio, considerando-se excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,50
valores num dos métodos de selecdo, ndo Ihe sendo aplicado o método seguinte, nos termos do n.2 4, do artigo
21.2 da Portaria.
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Procedimento concursal para ocupacgiio de um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior
{educagdo social) em regime de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo certo.

1.2 conjunto de candidatos admitidos ao 2.2 Método de Selegdo — Entrevista de Avaliacio de
Competéncias

N.2 Nome

Bruno Leonor de Sa Vasques

Cétia Sofia Figueiredo Pedro
Claudia Sofia Emilio dos Reis

Mara Lucia Horta Francisco

Marta Filipa da Conceicdo Batista
Patricia isabel Sim&o Pernita Lemos
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Entroncamento, 30 de agosto de 2024

A Presidente defuri
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